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Lấy phiếu tín nhiệm cán bộ cấp xã: “Gương soi” năng lực, trách nhiệm cán bộ

(Baohatinh.vn) - Lần đầu tiên thực hiện việc lấy phiếu tín nhiệm hàng năm đối với cán bộ chuyên trách và công chức cấp xã, với cách làm bài bản và sự nghiêm túc, khách quan, nhiều địa phương ở huyện Thạch Hà (Hà Tĩnh) đã có thêm một “chiếc gương soi” để đánh giá phẩm chất, năng lực, trách nhiệm của cán bộ.
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Cán bộ, nhân dân xã Việt Xuyên đồng tình với cách đánh giá cán bộ công bằng, minh bạch của địa phương. Trong ảnh: Lãnh đạo xã Việt Xuyên trò chuyện với người dân thôn Tân Long.
Theo Trưởng ban Tổ chức Huyện ủy Thạch Hà Nguyễn Bá Hà, thay cho việc lấy phiếu tín nhiệm giữa nhiệm kỳ như trước, trong quy trình đánh giá cán bộ, đảng viên năm 2017, huyện quy định thêm bước lấy phiếu tín nhiệm trong năm. Theo đó, Đảng ủy và MTTQ xã chủ trì triển khai với sự tham gia của toàn thể cán bộ xã và đội ngũ cán bộ thôn (từ thôn trưởng, bí thư đến trưởng các chi đoàn, chi hội). Tinh thần nghiêm túc, tránh dĩ hòa vi quý trong bỏ phiếu tín nhiệm đã được các cấp ủy đảng cơ sở quán triệt, triển khai bài bản. Điều này được thể hiện trong kết quả đánh giá cán bộ, đảng viên ở các địa phương khi tỷ lệ cán bộ được tín nhiệm cao giảm và tỷ lệ tín nhiệm thấp tăng lên so với các lần bỏ phiếu trước đây. Qua đó, những cán bộ, đảng viên có tỷ lệ tín nhiệm thấp hoặc chưa cao tự soi vào kết quả và có kế hoạch, hành động để sửa chữa.

Tại xã Việt Xuyên, dù địa phương vừa đạt chuẩn NTM vào cuối năm 2017 nhưng không ít cán bộ, công chức xã, thậm chí có những người là cán bộ chủ chốt cũng không được tín nhiệm cao từ những lá phiếu của cán bộ cấp xã và đại diện người dân ở địa phương. Trong số 31 cán bộ, công chức xã được đánh giá bằng phiếu tín nhiệm, chỉ có duy nhất đồng chí bí thư đảng ủy đạt tỷ lệ 100% phiếu tín nhiệm cao; có 20 người nhận những lá phiếu đánh giá ở mức tín nhiệm thấp. Đặc biệt là đồng chí đứng đầu chính quyền xã đã nhận những lá phiếu đánh giá tín nhiệm chưa cao và cùng với những tiêu chí đánh giá cán bộ khác, đồng chí này chỉ nhận loại hoàn thành nhiệm vụ năm 2017. Đây là kết quả của việc triển khai nghiêm túc, bài bản, minh bạch việc lấy phiếu tín nhiệm ở xã Việt Xuyên.

Ngay sau khi bỏ phiếu xong, ban kiểm phiếu đã làm việc và công bố ngay kết quả, thể hiện sự nghiêm túc, khách quan. “Điều quan trọng là sau khi nhận được kết quả khách quan từ những lá phiếu, phần lớn cán bộ có mức độ tín nhiệm chưa cao đã nhìn nhận được hạn chế của mình và có sự chuyển động tích cực, phát huy cao hơn vai trò trách nhiệm của mình ngay từ những tháng đầu thực hiện nhiệm vụ năm 2018” - Bí thư Đảng ủy xã Việt Xuyên Phạm Nam Anh chia sẻ.
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Khi được đánh giá đúng năng lực, trách nhiệm, cán bộ cơ sở có thêm động lực để hoàn thành tốt nhiệm vụ. Trong ảnh: Cán bộ Trung trâm giao dịch một cửa xã Thạch Khê hướng dẫn người dân thực hiện các thủ tục hành chính.
Với xã Thạch Khê, việc thực hiện bỏ phiếu tín nhiệm đã phát huy được “sứ mệnh” của mình, góp phần quan trọng giúp xã thực hiện nghiêm túc việc đánh giá cán bộ, công chức xã. Theo Bí thư Đảng ủy xã Phạm Tiến Nam thì hướng dẫn của Huyện ủy, UBND rất rõ ràng, chặt chẽ đã giúp các địa phương có được “cây gậy” để thực hiện tốt việc đánh giá cán bộ. Vấn đề đặt ra là cấp ủy đảng cơ sở cần bám sát quy trình và thực hiện một cách nghiêm túc, bài bản, đồng thời, người đứng đầu chính quyền cấp xã phải có tính Đảng cao thì mới thực hiện theo đúng yêu cầu, từ đó, đánh giá cán bộ một cách minh bạch, khách quan. Khi tinh thần trách nhiệm, năng lực và mức độ tín nhiệm của mỗi cán bộ được đánh giá rõ và công bố công khai thì sẽ tạo nên động lực làm việc mới trong đội ngũ cán bộ, công chức cấp xã.

Với quan điểm này, không khó hiểu khi Đảng ủy xã Thạch Khê xếp loại 1 đồng chí đảng ủy viên và đồng chí chủ tịch hội nông dân xã hoàn thành nhiệm vụ. “Chúng tôi rất đồng tình với cách đánh giá cán bộ chặt chẽ, rõ ràng và xem đây là bước đi cần thiết để giúp cán bộ, đảng viên nhìn nhận lại chính mình, từ đó, phát huy cao hơn nữa vai trò, trách nhiệm, xốc lại hành trang để góp sức cùng địa phương đẩy nhanh tiến độ xây dựng xã NTM kiểu mẫu trong năm 2018” - Bí thư Chi bộ Thanh Lan Phan Xuân Hội cho biết.

Mai Thủy


Tàng trữ, đốt pháo dịp Tết ở Hà Tĩnh: Vì sao càng “đánh” càng tăng?!

(Baohatinh.vn) - Đêm giao thừa Tết Mậu Tuất 2018 năm nay, cơ quan chức năng các cấp ở Hà Tĩnh đã phát hiện, bắt giữ 135 vụ/137 đối tượng.
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Đối tượng Trần Hồng Quân (SN 1971, trú tại TDP 4, thị trấn Xuân An, Nghi Xuân) cùng tang vật bị Công an huyện Nghi Xuân bắt trước giao thừa Mậu Tuất khoảng 15 phút

Dịp nghỉ Tết Mậu Tuất 2018 vừa qua, tình trạng đốt pháo trên địa bàn Hà Tĩnh tăng mạnh. Cơ quan chức năng phát hiện, bắt giữ 146 vụ/151 đối tượng tàng trữ, sử dụng pháo trái phép (tăng 74 vụ so với Tết Đinh Dậu 2017), trong đó riêng đêm giao thừa bắt giữ 135 vụ/137 đối tượng. Vậy đâu là nguyên nhân dẫn tới tình trạng này?

Pháo thường thẩm lậu vào Hà Tĩnh bằng nhiều đường khác nhau, đầu tiên là qua các đường tiểu mạch các cửa khẩu (Cầu Treo, Lao Bảo), các tỉnh lân cận như: Nghệ An, Quảng Bình… rồi được vận chuyển vào địa bàn. Nhiều trường hợp đi làm ăn xa khi về quê ăn Tết cũng vận chuyển pháo để bán, sử dụng… nên tình hình sử dụng pháo rất khó kiểm soát, đặc biệt là vào đêm giao thừa.

“Các đối tượng buôn bán, vận chuyển, tàng trữ pháo thường sử dụng nhiều hình thức rất tinh vi để đối phó với cơ quan chức năng như: ngụy trang bằng cách cho pháo vào các hộp, thùng hàng ghi nhãn hiệu của các loại hàng hóa thông thường như trái cây, hàng dễ vỡ rồi dán kín, sau đó vận chuyển bằng các loại xe khách, xe buýt dưới hình thức gửi hàng có cước phí tránh sự nghi ngờ của các nhà xe cũng như cơ quan chức năng. Khi vận chuyển đến địa điểm đã hẹn trước, đối tượng thường cử người cảnh giới, nếu bị phát hiện thì đối tượng không nhận hàng của mình và tìm cách tẩu thoát”, Thượng tá Nguyễn Quang Tuệ - Trưởng Công an huyện Hương Sơn cho biết.
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Công an thị xã Kỳ Anh phát hiện, tạm giữ hành chính 58 đối tượng có hành vi tàng trữ, đốt pháo nổ.

Mặt khác, hiện nay, việc đấu tranh, xử lý hoạt động buôn bán, vận chuyển trái phép các loại pháo gặp khó khăn do Luật Đầu tư 2014 - có hiệu lực thi hành từ ngày 1/1/2017 quy định bổ sung “kinh doanh pháo nổ” là ngành nghề cấm đầu tư kinh doanh, còn việc kinh doanh các loại pháo khác là ngành nghề kinh doanh có điều kiện. Theo đó, hành vi sản xuất, mua bán, vận chuyển, tàng trữ, sử dụng trái phép pháo nổ khi có đủ căn cứ sẽ bị truy cứu trách nhiệm hình sự, còn hành vi sản xuất, mua bán, vận chuyển, tàng trữ, sử dụng các loại pháo khác (gồm pháo hoa, pháo hoa đơn, pháo hoa kép,…) là hàng hóa kinh doanh có điều kiện, không xem xét trách nhiệm hình sự.

Nếu quy định pháo hoa là mặt hàng kinh doanh có điều kiện và chỉ bị xử lý vi phạm hành chính thì chắc chắn tình hình buôn bán, vận chuyển, tàng trữ và sử dụng pháo sẽ ngày càng phức tạp.
Luật sư Lê Hùng (Văn phòng luật sư Lê Hùng, TP Hà Tĩnh)
Theo Đại úy Nguyễn Viết Đường - Phó trưởng Công an huyện Cẩm Xuyên, việc giám định để xử phạt vi phạm hành chính đối với người vận chuyển pháo cũng gặp khó khăn. Theo quy định, trong thời hạn 7 ngày kể từ khi lập biên bản, cơ quan chức năng phải ra quyết định xử phạt hành chính, trường hợp phức tạp thì có thể kéo dài nhưng không quá 1 tháng.

"Thời gian ra quyết định xử phạt ngắn trong khi kết quả giám định không thể có ngay, nhiều trường hợp phải hơn 1 tháng mới có kết quả nên cũng ảnh hưởng đến hiệu quả đấu tranh và việc xử lý của các cơ quan chức năng", Đại úy Nguyễn Viết Đường chia sẻ.

Trong đợt cao điểm ra quân phòng, chống, tấn công trấn áp tội phạm từ ngày 16/12/2017 đến ngày 16/1/2018, lực lượng Công an toàn tỉnh đã phát hiện, bắt giữ 68 vụ/80 đối tượng liên quan đến hành vi buôn bán, vận chuyển, tàng trữ pháo, thu giữ gần 900 kg pháo. Riêng đêm giao thừa, Công an Hương Sơn phối hợp phát hiện, bắt giữ 11 vụ/6 đối tượng; Công an huyện Lộc Hà phát hiện, bắt giữ 26 đối tượng; Công an thị xã Kỳ Anh bắt, tạm giữ hành chính 58 đối tượng có hành vi tàng trữ, đốt pháo nổ…
Ngoài ra, lực lượng Công an còn ghi hình các trường hợp sử dụng pháo nổ để làm tài liệu xử lý các đối tượng vi phạm sau Tết.
Mai Hoàng


Đi làm về, bàng hoàng thấy nhà bị lửa thiêu thành tro
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Thứ Sáu, ngày 23/02/2018 06:34 AM (GMT+7)

(Dân Việt) Vợ chồng ông Vũ ở xã Sơn Lĩnh huyện Hương Sơn (Hà Tĩnh) đi làm về bàng hoàng khi thấy ngôi nhà của mình bị lửa thiêu thành tro.

Tối 22.2, ông Nguyễn Minh Tuấn- Chủ Tịch UBND xã Sơn Lĩnh, huyện Hương Sơn (Hà Tĩnh) cho biết: Trên địa bàn vừa xảy ra vụ hỏa hoạn khiến nhà của ông Phan Xuân Vũ ở thôn 3 xã Sơn Lĩnh và toàn bộ tài sản trong nhà bị lửa thiêu rụi.
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Đi làm về ông Vũ bàng hoàng thấy nhà bị "bà hỏa" thiêu rụi.

Theo đó, vào lúc 18h30 ngày 22.2, người dân thôn 3 xã Sơn Lĩnh phát hiện ngọn lửa bùng phát từ nhà ông Vũ, rất đông người dân đã hô hoán đến dập lửa nhưng bất thành. Lúc đó vợ chồng ông Vũ đi làm chưa về, ngọn lửa đã thiêu rụi toàn bộ tài sản trong nhà. 

Được biết, hoàn cảnh gia đình ông Vũ rất khó khăn.

Nguyên nhân vụ cháy đang được cơ quan chức năng vào cuộc làm rõ.
Thị trấn Phố Châu - Hà Tĩnh: Đẩy mạnh xây dựng sớm đạt chuẩn văn minh đô thị

22/02/2018 15:28:16
    

(ANTT&TT)Là nơi có vị trí trung tâm kinh tế, chính trị văn hóa - xã hội của huyện Hương Sơn (Hà Tĩnh), thị trấn Phố Châu đang phấn đấu thực hiện xây dựng thị trấn sớm đạt chuẩn văn minh đô thị.

Trên cơ sở nghị quyết của đảng ủy, chính quyền đã và đang xây dựng tích cực các kế hoạch triển khai thực hiện, trong đó tập trung vào việc xây dựng các tiêu chí đô thị văn minh, kiểu mẫu; đồng thời triển khai các cuộc vận động thực hiện nếp sống văn minh, gia đình văn hóa; xây dựng môi trường văn hóa, lối sống lành mạnh, khuyến khích các hành vi ứng xử văn hóa; xây dựng gia đình văn hóa, thực hiện tốt các chính sách an sinh xã hội, bài trừ các hủ tục lạc hậu, mê tín dị đoan; giữ gìn vệ sinh môi trường,....Đây là mục tiêu mà Đảng bộ Nhân dân thị trấn Phố Châu quyết tâm thực hiện, nhằm góp phần tích cực trong việc nâng cao đời sống vật chất và tinh thần cho người dân tại địa phương.
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Lễ đón danh hiệu khối phố văn hóa năm 2017.
Đến nay hệ thống giao thông khu trung tâm hành chính và các khối phố tương đối hoàn chỉnh; hệ thống chiếu sáng, cây xanh đô thị, thông tin liên lạc, hệ thống cấp, thoát nước được đầu tư nâng cấp; chuyển dịch cơ cấu kinh tế đúng hướng; tỷ lệ hộ giàu, hộ khá tăng nhanh, hộ nghèo giảm xuống còn 3,8%; phong trào xây dựng đời sống văn hóa cơ sở đi vào chiều sâu, chất lượng xây dựng gia đình văn hóa được nâng lên.

Hiện đã có 12 khối phố đạt tiêu chuẩn văn hóa, duy trì và nâng cao chất lượng gia đình, khối phố văn hóa; Giáo dục, Y tế được quan tâm, về chất lượng đứng tốp đầu của huyện; tình hình an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội ổn định. Kết thúc năm 2017, thị trấn Phố Châu đã đạt 17/24 tiêu chí đô thị văn minh theo Thông tư 02 ngày 24/01/2013 của Bộ Văn hóa, Thể thao và Du lịch và đạt 36/49 tiêu chí đô thị Loại 4 theo Thông tư 34/TT - BXD, ngày 30/9/2009 của Bộ Xây Dựng; được Bộ VH-TT& DL, Bộ Công An tặng Bằng khen; Đảng bộ, Chính quyền được Huyện ủy, UBND huyện xếp loại Xuất sắc, Tiêu biểu trong năm 2017.
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ADVERTISEMENT

Lễ trao quyết định công nhận danh nhiệu khối phố văn hóa.
Ông Phan Xuân Định - Chủ tịch UBND thị trấn Phố Châu cho hay, để thị trấn Phố Châu đạt các tiêu chí về văn minh đô thị, tiến tới đạt các tiêu chí đô thị loại IV theo Nghị quyết Đại hội Đảng bộ thị trấn nhiệm kỳ 2017 - 2020, cấp ủy thị trấn đã đưa ra các nhiệm vụ, giải pháp trọng tâm.
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Tuyến đường nội thị xanh -sạch - đẹp. 
Theo đó, chính quyền cùng nhân dân tập trung đẩy mạnh tuyên truyền, phổ biến, giáo dục sâu rộng trong các cấp, các ngành, các cơ quan, đơn vị và cộng đồng dân cư với nhiều hình thức phong phú, đa dạng và phù hợp để cán bộ Đảng viên đoàn viên hội viên và Nhân dân trên địa bàn thị trấn nhận thức đầy đủ về chính sách, pháp luật; nhận thức sâu sắc về chủ trương xây dựng thị trấn Phố Châu đạt chuẩn văn minh đô thị; để mỗi người dân nâng cao nhận thức, trách nhiệm xác định mình là chủ thể quan trọng trong việc xây dựng đô thị văn minh.

Tổ chức thực hiện quy hoạch phân khu chức năng đã được UBND tỉnh Hà Tĩnh phê duyệt, cắm mốc quy hoạch, phối hợp phòng chức năng của huyện ban hành quy chế quản lý quy hoạch đô thị, cấp phép xây dựng; chú trọng thực hiện quy hoạch chi tiết về không gian, cảnh quan đô thị; hạ tầng kỹ thuật, các công trình phúc lợi xã hội, nhà ở khu dân cư; khu vực kinh doanh thương mại dịch vụ; xây dựng quy tắc ứng xử thân thiện, phù hợp với nếp sống văn minh đô thị.

Tăng cường chỉ đạo đẩy mạnh chuyển dịch cơ cấu kinh tế theo hướng tăng tỷ trọng thương mại - dịch vụ và tiểu thủ công nghiệp; giảm tỷ trọng nông nghiệp trong cơ cấu kinh tế; phấn đấu đẩy nhanh tốc độ tăng trưởng kinh tế, tăng thu nhập bình quân đầu người theo tiêu chí quy định. Cùng với đó, huy động tối đa mọi nguồn lực từ trong nhân dân, doanh nghiệp và tranh thủ tối đa sự quan tâm chỉ đạo, giúp đỡ của các cấp, các ngành.
Tiếp tục đổi mới phương thức lãnh đạo của cấp ủy Đảng, điều hành của Ủy ban nhân dân, đẩy mạnh phong trào thi đua, nâng cao trách nhiệm của cán bộ, công chức, Đảng viên trong thực hiện nhiệm vụ được giao; phát huy sự đoàn kết thống nhất trong nội bộ cấp ủy, chính quyền; nâng cao chất lượng sinh hoạt chi bộ; tổ chức tốt việc “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”; phát huy tốt vai trò, sức mạnh tổng hợp của Mặt trận Tổ quốc, các tổ chức chính trị- xã hội và các tầng lớp Nhân dân để thực hiện tốt nhiệm vụ chính trị tại cơ sở; chung sức xây dựng thị trấn văn minh đô thị.
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Xây dựng đường bê tông lên khu nghĩa trang thị trấn Phố Châu.
Với quyết tâm chính trị cao cùng những bước đi phù hợp, cách làm sáng tạo, đặc biệt là sự đồng thuận cao của nhân dân và doanh nghiệp, cộng với những kết quả đạt được khá toàn diện trong thời gian qua, nhất là năm 2017, chính quyền cùng nhân dân thị trấn Phố Châu sẽ quyết tâm xây dựng đô thị văn minh là mục tiêu xuyên suốt hướng tới và tin rằng, thị trấn Phố Châu sẽ sớm đạt chuẩn văn minh đô thị.

Anh Thơ
Hà Tĩnh:

Cả xã rước báu vật về nhà cố đạo chủ mới

22/02/2018  19:33 GMT+7
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 - Báu vật gồm 2 con voi bằng vàng, 1 con voi đồng, 1 con nghê đồng, 1 cặp kiếm thép chuôi, vỏ bằng gỗ chạm rồng phượng được dân làng làm lễ bàn giao cho cố đạo chủ mới (người cất giữ).
Sáng mùng 7 Tết, người dân xã Phú Gia (huyện Hương Khê, Hà Tĩnh) tổ chức lễ  rước báu vật của vua Hàm Nghi ban sang nhà tân cố đạo chủ. 

Vợ chồng cụ Trần Văn Nhung (90 tuổi, trú thôn Hòa Nhượng) sẽ là người canh giữ báu vật của vua trong suốt nhiệm kỳ 2018-2020.

	


	Trong số báu vật vua Hàm Nghi ban tặng có 2 con voi bằng vàng thật


Báu vật gồm 40 đạo sắc phong của các triều vua từ Minh Mạng đến Khải Định phong cho các vị thần được thờ ở đền Trầm Lâm và đến Công Đồng; màn gấm có gắn 35 lục lạc bằng đồng dùng cho vua, áo mũ triều thần 8 bộ, cờ lộng, tàn quạt 20 chiếc, 1 con nghê đồng; 3 con voi (2 con bằng vàng 2,7 lượng và 1,7 lượng, 1 con bằng đồng, 2 kiếm thép chuôi, vỏ bằng gỗ chạm rồng phượng.

Báu vật được rước về nhà cố đạo chủ mới sẽ được cất vào két sắt chống trộm.

Theo Chủ tịch UBND xã Phú Gia Trần Văn Nhân, người được chọn canh giữ báu vật của vua phải là người hiểu biết về Nho giáo, tâm linh, sống đạo đức và được người dân yêu mến, đồng thời phải có sự hài hòa âm dương, nghĩa là 2 vợ chồng đều còn sống.

“Người được chọn làm cố đạo chủ hàng tháng có nhiệm vụ thắp hương cầu cúng cho mùa màng bội thu, dân làng bình yên”, ông Nhân nói.

	


	


	


	Hàng trăm người dân làng Phú Gia tham gia lễ rước 


	


	Kiệu rước chân dung vua Hàm Nghi


	


	Các vị cao niên làm lễ tại đền Trần Lâm trước khi trao báu vật. Người đội khăn đóng màu tím là tân cố đạo chủ Trần Văn Nhung, người ngoài cùng bìa phải là cố đạo chủ tiền nhiệm Lưu Văn Chân


	


	Tấu sớ trong lễ đều bằng chữ Hán

	


	Cố đạo chủ Lưu Văn Chân trong bàn giao báu vật


	


	Vợ cố đạo chủ tiền nhiệm giữ chặt những hộp đựng báu vật trước khi bàn giao


	


	Báu vật bằng vàng được lưu giữ trong hộp kim loại hơn 100 năm nay


	


	


	


	


	


	Vợ chồng cố đạo chủ Lưu Văn Chân ký bàn giao báu vật cho tân cố đạo chủ Trần Văn Nhung


	


	Tân cố đạo chủ (ngồi) mang theo đạo sắc của vua ban, các hiện vật được một người khác mang theo để rước về nhà


	


	Báu vật được cất đặt trong két sắt chống trộm


	Tương truyền, ngày 4/7/1885, kinh thành Huế thất thủ, Tôn Thất Thuyết tập hợp binh sĩ, phò vua Hàm Nghi chạy ra thành Tân Sở, tỉnh Quảng Trị, thảo hịch Cần Vương lần thứ nhất.

Sau đó, do thành Tân Sở ở vị trí không thuận tiện cho việc phòng thủ nên vua Hàm Nghi và đoàn tùy tùng vượt đèo Quy Hợp về thành Sơn Phòng, miếu Trầm Lâm (nay thuộc xã Phú Gia, huyện Hương Khê).

Tại đây, vua đã viết chiếu Cần Vương kêu gọi toàn dân đánh giặc Pháp. Thời gian này, vua bị quân Pháp vây bắt nhiều lần nhưng không thành. Buổi tối ngủ tại miếu Trầm Lâm, vua được thần linh báo mộng cách tránh nạn giặc Pháp.

Tỉnh dậy, vua Hàm Nghi truyền thiết triều, giao cho Tôn Thất Thuyết và các triều thần đến lễ tạ ở miếu Trầm Lâm và sắc phong cho các vị thần thờ ở đây kèm theo báu vật để đáp lại công phò vua, giúp nước của nhân dân địa phương.


Thiện Lương
Tốt nghiệp thạc sỹ ở Đức, quyết về quê chăn gà, nuôi tôm

(Baohatinh.vn) - Nuôi gà với mục đích chính lấy phân bón để cải tạo ao tôm, cách phối hợp đơn giản này của anh Nguyễn Văn Nguyên (SN 1976, xã Thạch Hạ, TP. Hà Tĩnh) đã mang lại hiệu quả kinh tế lớn.

	Theo chân cán bộ Hội Nông dân xã Thạch Hạ, chúng tôi có cơ hội chiêm ngưỡng trang trại có quy mô gần 2 vạn con gà siêu trứng của anh Nguyễn Văn Nguyên. Dành thời gian tiếp chúng tôi, nhưng cuộc trò chuyện vẫn bị ngắt quãng bởi những cuộc điện thoại đặt hàng của đối tác. Mặc dù là thạc sỹ chuyên ngành kinh tế, nhưng anh vẫn quyết định trở về quê hương làm nông nghiệp.
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Thạc sỹ Nguyễn Văn Nguyên rời châu Âu để về quê "chăn gà".

Anh kể: “Năm 2011, sau khi tốt nghiệp thạc sỹ ở Đức, tôi trở về quê hương Hà Tĩnh. Kế thừa gia sản là 36 ha mặt nước nuôi trồng thủy sản, tôi xây dựng kế hoạch khởi nghiệp từ nông nghiệp”.

Những ngày đầu khởi nghiệp, anh phải đối mặt với vô vàn khó khăn, do thâm niên nuôi tôm lâu năm nên nền đất đã trở nên bạc màu, hiệu quả kinh tế giảm đáng kể. “Giải bài toán này, tôi mở trang trại nuôi hơn 1 nghìn con gà để lấy phân cải tạo ao tôm. Đây là cách làm vừa giúp gia đình tăng thu nhập, vừa đảm bảo an toàn thực phẩm vì không sử dụng các chất hóa học” - anh Nguyên nhớ lại. Dẫu có những thành công bước đầu, song thời tiết ở Hà Tĩnh luôn khắc nghiệt, không ít lần bão, lũ đã cuốn đi hàng tấn hải sản, hàng nghìn con gà của gia đình. Không nản chí, mỗi lần thất bại, anh lại nỗ lực đứng lên, đầu tư hạ tầng kiên cố và khoa học hơn.

Thấy nuôi gà có lãi, lại ít rủi ro, anh Nguyên dần mở rộng quy mô. Từ mô hình nhỏ ban đầu, anh chuyển sang nuôi chuồng kín rồi đầu tư nuôi gà lồng. Hiện tại, gia đình anh có hơn 19 nghìn con gà, trong đó có khoảng 9 nghìn con đang đẻ trứng, sản lượng đạt khoảng 7-8 nghìn trứng mỗi ngày. Cơ sở vật chất được đầu tư xây dựng kiên cố, có hệ thống làm mát, giữ ấm hiện đại với tổng vốn đầu tư trên 3 tỷ đồng. Để tiết kiệm chi phí thức ăn, anh đầu tư công nghệ chế biến thức ăn từ bèo tây và cám ngô. Thức ăn sau khi ủ lên men còn được thêm nước tỏi nên không cần sử dụng kháng sinh cho gà. Nhờ đó, trứng gà không chỉ đảm bảo an toàn vệ sinh thực phẩm mà chất lượng, độ ngon được nâng lên.

“Tôi luôn tâm niệm, việc tạo ra thực phẩm sạch, chất lượng cho chính gia đình và người tiêu dùng là niềm hãnh diện của bản thân khi đi theo con đường nông nghiệp”.

Thạc sỹ Nguyễn Văn Nguyên

Bên cạnh đó, anh Nguyên xây dựng mô hình nuôi 150 con lợn rừng để tận dụng những con gà già, yếu làm thức ăn. Cùng với đó là 36 ha mặt nước được đầu tư để nuôi các loại hải sản như tôm, cua, cá… mỗi năm đạt sản lượng trên 25 tấn. Thức ăn trong nuôi trồng hải sản cũng được ưu tiên theo hướng hữu cơ, chủ yếu sử dụng các loại ốc, cá tự nhiên. Nhờ đảm bảo được chất lượng, hải sản không chỉ cung cấp cho thị trường Hà Tĩnh mà còn xuất bán đến các bãi biển Cửa Lò (Nghệ An), Sầm Sơn (Thanh Hóa).

Với cách làm khoa học, đầu tư bài bản, mỗi năm, gia đình anh Nguyên đạt tổng doanh thu từ 6-7 tỷ đồng, lãi ròng mỗi năm trên 500 triệu đồng. Chủ tịch Hội Nông dân xã Thạch Hạ Nguyễn Hữu Anh cho biết, không chỉ biết làm giàu, hàng năm, hội viên Nguyễn Văn Nguyên còn tạo việc làm ổn định cho khoảng 20 lao động. Ngoài ra, anh còn tận tình giúp đỡ những hoàn cảnh khó khăn, chia sẻ kinh nghiệm làm giàu với những nông dân khác trên địa bàn.

Dương Chiến


Hà Tĩnh:

Hàng loạt nhân viên bất ngờ bị cắt hết chế độ không một lý do

Chia sẻ
Dân trí Tất cả đều được ký hợp đồng lao động dài hạn, có nhân viên đã gần 10 năm công tác thế nhưng ngay vào thời điểm giáp Tết, rất nhiều nhân viên tại Đội Quản lý trật tự đô thị TP Hà Tĩnh bị cắt hết tất cả mọi chế độ và có nguy cơ bị đẩy ra đường…
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Ông Trương Quang Bá buồn bã chia sẻ với PV

7 cán bộ nhân viên tại Đội Quản lý trật tự đô thị TP Hà Tĩnh đang hết sức lo lắng, đứng ngồi không yên khi họ đứng trước nguy cơ mất việc làm.

Theo tìm hiểu của PV, vào ngày 17/1/2011, UBND TP Hà Tĩnh có thông báo “Nội dung cuộc họp thống nhất phương án tuyển dụng, hợp đồng cán bộ làm việc tại Văn phòng đăng ký quyền sử dụng đất; Ban bồi thường, hỗ trợ và tái định cư; và Đội Quản lý trật tự đô thị TP Hà Tĩnh”.

Theo đó, Đội Quản lý trật tự đô thị thống nhất ký hợp đồng thử việc đối với ông Đào Xuân Biên (SN 1986) và ông Lê Trung Hào (SN 1970), sau đó thì được ký hợp đồng dài hạn.

Và ký hợp đồng dài hạn đối với ông Đậu Xuân Hải, Nguyễn Quốc Hùng, Trương Quang Bá, Nguyễn Văn Thiện và ông Nguyễn Văn Dũng.

Và đến đầu tháng 2/2012 những lao động này đã được ký hợp đồng như đã thống nhất ở trên và làm việc cho đến sau này.

Sau đó một thời gian, anh Nguyễn Văn Chiểu cũng được ký hợp đồng dài hạn vào làm việc tại Đội Quản lý trật tự đô thị TP Hà Tĩnh.

Trong quá trình làm việc, những lao động này đều tuân thủ việc phân công nhiệm vụ của lãnh đạo và xếp loại hàng năm đều hoàn thành nhiệm vụ.

Vậy mà đến những ngày giáp Tết Mậu Tuất (2018), trừ ông Đậu Xuân Hải ra thì những lao động nói trên bất ngờ bị cắt hết tất cả mọi chế độ cũng như quyền lợi mà không rõ lý do.

Ông Trương Quang Bá (SN 1970) cho biết, trước đây ông đã làm hợp đồng địa chính tại phường Hà Huy Tập (TP Hà Tĩnh) được hơn 17 năm. Đến năm 2009 ông chuyển về Đội Quản lý trật tự đô thị. Đến 1/2/2012 ông được ký hợp đồng lao động dài hạn.

Ông Bá cho biết: “Hồ sơ của tôi đầy đủ, tôi có bằng cử nhân địa chính. Từ khi vào làm việc đến nay tôi đều hoàn thành tốt nhiệm vụ, nhiều năm được tặng giấy khen. Vậy mà đùng một cái đến ngày giáp Tết, tôi cùng với 6 anh em trong cơ quan bị cắt hết mọi chế độ, quyền lợi”.

“Bây giờ, tôi đã gần 50 tuổi rồi, tuổi này mà đi xin việc thì ai nhận nữa”, ông Bá lo lắng.
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Hiện 7 cán bộ, nhân viên của Đội Quản lý trật tự đô thị TP Hà Tĩnh vẫn chưa nhận được lý do bị cắt mọi chế độ

Một nhân viên khác thì buồn bã chia sẻ: “Cuối năm không thấy tiền lương ở đâu, cũng không được đóng bảo hiểm nữa. Đến ngày 30 Tết anh em cũng phải đi làm quần quật bên ngoài. Đội trưởng phải đi vay tiền về cho anh em để tiêu Tết.

Cũng theo những lao động này thì đến thời điểm bây giờ họ chưa nhận được bất kỳ quyết định hay thông báo nào về việc chấm dứt hợp đồng lao động.

“Tinh giảm biên chế hay gì nữa thì cũng phải có lộ trình và phải đảm bảo đúng luật lao động. Chúng tôi rất hoang mang, lo lắng”, ông Trương Quang Bá chia sẻ.

Trao đổi với PV Dân trí về sự việc này, ông Trương Hữu Chinh, Đội trưởng Đội Quản lý trật tự đô thị TP Hà Tĩnh cho biết, tất cả 7 anh em cán bộ trong cơ quan đã được ký hợp đồng dài hạn.

Ông Chinh cho biết: “Đến thời điểm bây giờ chúng tôi chưa nhận được bất kỳ thông báo, hay quyết định chấm dứt hợp đồng với những người này. Song, hai tháng nay (tháng 1 và tháng 2/2018) tất cả mọi chế độ quyền lợi của họ bị cắt hết”.

“Chúng tôi phải quản lý cả địa bàn rộng nhưng nhân lực chỉ có 15 người. Những cán bộ này đã gắn bó với đơn vị lâu năm. Họ đã cống hiến rất nhiều, giờ bỗng cắt hết mọi chế độ, quyền lợi của họ, lại đúng dịp sát Tết thì thật là tội cho họ. Chúng tôi phải đi vay tiền để chi trả cho anh em để có tiền về sắm Tết”.

“Hiện chúng tôi đã có ý kiến gửi lên UBND TP nhưng vẫn chưa có câu trả lời. Bây giờ chúng tôi chỉ biết động viên anh em cứ đi làm bình thường”, ông Chinh cho biết thêm.

Dân trí sẽ tiếp tục thông tin về việc này.

Xuân Sinh
1

