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	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc

Hà Tĩnh, ngày    tháng    năm 2026




BÁO CÁO 
TÓM TẮT CÁC NỘI DUNG NGHỊ QUYẾT CHUYÊN ĐỀ TẠI KỲ HỌP THƯỜNG LỆ CUỐI NĂM 2026 CỦA HỘI ĐỒNG NHÂN DÂN TỈNH
    (Tài liệu tiếp xúc cử tri trước kỳ họp cuối năm 2026, HĐND tỉnh khóa XIX)            
  		
Thực hiện Kế hoạch số 985/KH-HĐND ngày 20/10/2026 của Hội đồng nhân dân tỉnh về chuẩn bị, tổ chức Kỳ họp thường lệ cuối năm 2026 của Hội đồng nhân dân tỉnh khóa XIX, nhiệm kỳ 2026-2031, Ủy ban nhân dân tỉnh tóm tắt nội dung các nghị quyết chuyên đề trình Hội đồng nhân dân tỉnh tại kỳ họp, cụ thể như sau:
1. Nghị quyết về nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội năm 2027
Nghị quyết xác định mục tiêu, nhiệm vụ và giải pháp phát triển kinh tế - xã hội năm 2027, tạo đà, tạo thế và tạo lực thực hiện thắng lợi Nghị quyết Đại hội XIV của Đảng và Nghị quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh lần thứ XX; phát huy tiềm năng, lợi thế, khai thác các động lực tăng trưởng mới, cơ cấu lại nền kinh tế gắn với đổi mới mô hình tăng trưởng, phấn đấu duy trì tốc độ tăng trưởng hai con số; nâng cao năng suất lao động, năng lực cạnh tranh, cải thiện đời sống Nhân dân, bảo đảm phát triển nhanh và bền vững.
Một số chỉ tiêu chủ yếu: Phấn đấu tốc độ tăng trưởng GRDP năm 2027 đạt 10,1% theo chỉ tiêu dự kiến giao cho tỉnh; xây dựng dự toán thu ngân sách nhà nước theo hướng phấn đấu thu nội địa tăng 13-15%, thu xuất nhập khẩu tăng 5-7% so với ước thực hiện năm 2026.
Nhiệm vụ, giải pháp trọng tâm: 
Tập trung triển khai hiệu quả các nghị quyết, kết luận của Trung ương và của tỉnh; thúc đẩy tăng trưởng, phát huy động lực truyền thống, khai thác động lực mới; phát triển công nghiệp chế biến, chế tạo, công nghiệp hỗ trợ, công nghệ cao, nông nghiệp sinh thái, hữu cơ, tuần hoàn; đẩy mạnh thương mại, logistics, du lịch và dịch vụ chất lượng cao. Tháo gỡ khó khăn, vướng mắc, đẩy nhanh tiến độ các dự án trọng điểm, giải ngân vốn đầu tư công ngay từ đầu năm; cải thiện môi trường đầu tư, kinh doanh, thu hút đầu tư có chọn lọc, phát triển kinh tế tư nhân và hỗ trợ doanh nghiệp nâng cao năng lực cạnh tranh.
Quản lý chặt chẽ, sử dụng hiệu quả ngân sách, đất đai, tài nguyên, khoáng sản; đẩy mạnh khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số; phát triển văn hóa, xã hội, nâng cao chất lượng giáo dục, y tế, nguồn nhân lực, giải quyết việc làm, bảo đảm an sinh xã hội. Tiếp tục cải cách hành chính, nâng cao hiệu lực, hiệu quả hoạt động của chính quyền địa phương hai cấp; tăng cường phân cấp, phân quyền gắn với kiểm tra, giám sát và trách nhiệm người đứng đầu. Giữ vững quốc phòng, an ninh, trật tự, an toàn xã hội; nâng cao hiệu quả đối ngoại, hội nhập quốc tế, phòng, chống tham nhũng, tiêu cực, lãng phí.
Tổ chức thực hiện bảo đảm rõ nhiệm vụ, rõ trách nhiệm, tiến độ và kết quả; tăng cường kiểm tra, đôn đốc, kịp thời tháo gỡ khó khăn, vướng mắc, tạo đồng thuận xã hội, phấn đấu hoàn thành các mục tiêu, nhiệm vụ năm 2027.
2. Nghị quyết về kế hoạch đầu tư công năm 2027
Nghị quyết cụ thể hóa kế hoạch đầu tư công năm 2027 của tỉnh đảm bảo phù hợp với dự kiến kế hoạch đầu tư công trung hạn nguồn ngân sách trung ương trong nước giai đoạn 2026-2030 và dự kiến kế hoạch đầu tư công nguồn ngân sách trung ương năm 2027 đã được Hội đồng nhân dân tỉnh cho ý kiến tại Nghị quyết số 41/NQ-HĐND ngày 25/8/2026 và Nghị quyết số 48/NQ-HĐND ngày 22/10/2026 (điều chỉnh), bảo đảm phân bổ, giao kế hoạch vốn phù hợp với khả năng cân đối các nguồn vốn, tuân thủ quy định của pháp luật về Đầu tư công, Ngân sách Nhà nước, các Nghị quyết, Kết luận, Chỉ thị của Trung ương, của Tỉnh về đầu tư công.
Kế hoạch dự kiến bao gồm vốn ngân sách trung ương và ngân sách địa phương, phân bổ cho các nhiệm vụ, chương trình, dự án theo từng nguồn vốn, phù hợp với mục tiêu phát triển kinh tế - xã hội và khả năng thực hiện, giải ngân. Ưu tiên dự án đã hoàn thành, bàn giao đưa vào sử dụng nhưng chưa được bố trí đủ vốn; các dự án chuyển tiếp, trọng điểm, cấp thiết và nhiệm vụ cần thiết khác theo quy định; xem xét bố trí vốn cho các dự án khởi công mới đủ điều kiện.
Việc phân bổ vốn tuân thủ nguyên tắc, tiêu chí, định mức phân bổ vốn đầu tư công theo quy định tại Nghị quyết số 70/2025/UBTVQH15 của Ủy ban Thường vụ Quốc hội quy định về nguyên tắc, tiêu chí và định mức phân bổ vốn đầu tư công nguồn ngân sách nhà nước giai đoạn 2026 - 2030 được sửa đổi, bổ sung tại Nghị quyết số 120/2026/UBTVQH15; Nghị quyết số 04/2026/NQ-HĐND ngày 26/6/2026 của Hội đồng nhân dân tỉnh, gắn với tiến độ thực hiện và hiệu quả sử dụng vốn ngân sách nhà nước.
3. Nghị quyết phân bổ và giao dự toán thu chi ngân sách nhà nước năm 2027
Nghị quyết cụ thể hóa dự toán thu, chi ngân sách nhà nước năm 2027 được cấp có thẩm quyền giao, làm cơ sở để các cơ quan, đơn vị, địa phương tổ chức thực hiện nhiệm vụ thu, chi ngân sách theo quy định, phù hợp với mục tiêu phát triển kinh tế - xã hội và khả năng cân đối ngân sách của tỉnh.
Nội dung chủ yếu gồm: (i) Thông qua dự toán thu ngân sách nhà nước, tổng số chi ngân sách địa phương năm 2027, bao gồm: Tổng thu ngân sách nhà nước, tổng số chi ngân sách địa phương; (ii) Xác định một số nội dung trọng tâm trong tổ chức thực hiện dự toán; (iii) Tổ chức thực hiện Nghị quyết.
4. Nghị quyết quy định phân cấp nguồn thu, nhiệm vụ chi các cấp ngân sách, tỷ lệ phần trăm (%) phân chia nguồn thu giữa các cấp ngân sách giai đoạn 2027-2030; định mức phân bổ chi thường xuyên ngân sách địa phương năm 2027
Các quy định hiện hành (Nghị quyết của HĐND tỉnh: số 41/2021/NQ-HĐND ngày 16/12/2021; số 149/2025/NQ-HDND ngày 27/6/2025 và số 168/2025/NQ-HDND ngày 10/12/2025) có hiệu lực đến cuối năm 2026. Do đó, do đó căn cứ các quy định tại Luật Ngân sách nhà nước năm 2025, Thông tư số 26/2026/TT-BTC ngày 25/3/2026 của Bộ Tài chính; Nghị quyết số 08/2026/UBTVQH16 ngày 08/7/2026 và Nghị quyết số 12/2026/UBTVQH16 ngày 29/7/2026 của Ủy ban Thường vụ Quốc hội của Uỷ ban Thường vụ Quốc hội cần thiết ban hành Nghị quyết mới.
Nghị quyết nhằm hoàn thiện cơ chế phân cấp quản lý ngân sách nhà nước phù hợp với quy định pháp luật, mô hình chính quyền địa phương hai cấp và yêu cầu quản lý, điều hành ngân sách; đồng thời quy định định mức phân bổ chi thường xuyên ngân sách địa phương năm 2027 làm căn cứ xây dựng, phân bổ và giao dự toán, nâng cao tính chủ động, trách nhiệm của các cấp, các ngành trong quản lý, sử dụng ngân sách, bảo đảm nguồn lực thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, quốc phòng, an ninh.
Nội dung chủ yếu gồm: (i) Quy định nguyên tắc phân cấp nguồn thu, nhiệm vụ chi, tỷ lệ phần trăm (%) phân chia các khoản thu giữa ngân sách cấp tỉnh và ngân sách cấp xã giai đoạn 2027–2030; (ii) Quy định nguyên tắc, tiêu chí, định mức phân bổ chi thường xuyên ngân sách địa phương năm 2027; (iii) Điều khoản thi hành.
5. Nghị quyết thông qua đối tượng khách trong nước được mời cơm áp dụng đối với các cơ quan, đơn vị, địa phương thuộc phạm vi quản lý của tỉnh Hà Tĩnh
Điểm b khoản 2 Điều 31 Thông tư số 35/2026/TT-BTС ngày 31/3/2026 của Bộ trưởng Bộ Tài chính quy định “Ủy ban nhân dân tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương căn cứ tình hình thực tế và khả năng ngân sách địa phương quy định cụ thể đối tượng khách được mời cơm đối với từng loại hình cơ quan thuộc tỉnh, trình Hội đồng nhân dân tỉnh trước khi ban hành, bảo đảm tiết kiệm, hiệu quả”.
Trên cơ sở đó, UBND tỉnh trình HĐND tỉnh xem xét, thông qua đối tượng khách trong nước được mời cơm áp dụng đối với các cơ quan, đơn vị, địa phương thuộc phạm vi quản lý của tỉnh, gồm:
(i) Đối tượng khách được mời cơm của Tỉnh ủy, Đoàn Đại biểu Quốc hội tỉnh, Hội đồng nhân dân tỉnh, Ủy ban nhân dân tỉnh, Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh và các tổ chức chính trị - xã hội tỉnh.
(ii) Đối tượng khách được mời cơm của Đảng ủy, Hội đồng nhân dân, Ủy ban nhân dân, Ủy ban Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội cấp xã.
(iii) Đối tượng khách được mời cơm của các sở, ban, ngành và các tổ chức sử dụng kinh phí do ngân sách nhà nước hỗ trợ.
(iv) Đối tượng khách được mời cơm đối với đơn vị sự nghiệp công lập.	
6. Nghị quyết bãi bỏ Nghị quyết số 186/2019/NQ-HĐND ngày 15 tháng 12 năm 2019 của Hội đồng nhân dân tỉnh quy định tỷ lệ phân bổ định mức và một số nội dung chi, mức chi đảm bảo trật tự an toàn giao thông trên địa bàn tỉnh Hà Tĩnh
Nghị quyết số 186/2019/NQ-HĐND ngày 15/12/2019 của HĐND tỉnh được ban hành trên cơ sở Thông tư số 01/2018/TT-BTC ngày 02/01/2018 và Thông tư số 28/2019/TT-BTC ngày 21/5/2019 của Bộ trưởng Bộ Tài chính; hiện các thông tư này đã hết hiệu lực, việc quản lý, sử dụng kinh phí bảo đảm trật tự, an toàn giao thông được thực hiện theo quy định tại Thông tư số 01/2026/TT-BTC ngày 01/01/2026 của Bộ trưởng Bộ Tài chính. Do đó, cần rà soát, xử lý Nghị quyết số 186/2019/NQ-HĐND để bảo đảm tính thống nhất, đồng bộ của hệ thống văn bản quy phạm pháp luật.
7. Nghị quyết quy định về mức thu, miễn, giảm, thu, nộp, quản lý và sử dụng các khoản phí, lệ phí trên địa bàn Hà Tĩnh
a) Về bố cục: Dự thảo Nghị quyết gồm 03 Chương, 09 Điều, được xây dựng theo Mẫu số 17 Phụ lục I ban hành kèm theo Nghị định số 78/2025/NĐ-CP ngày 01/4/2025 của Chính phủ.
b) Về nội dung cơ bản
- Kế thừa các quy định hiện hành về mức thu, đối tượng nộp, miễn, giảm, tỷ lệ để lại và chế độ thu, nộp, quản lý, sử dụng đối với 13 khoản phí (Điều 5) và 05 khoản lệ phí (Điều 6) đang có hiệu lực.
- Cập nhật căn cứ pháp lý, tên cơ quan, đơn vị tổ chức thu, tên đơn vị hành chính phù hợp với tổ chức bộ máy hiện hành; rà soát, sắp xếp lại số thứ tự các điểm, khoản; không quy định lại các khoản phí, lệ phí và nội dung đã bị bãi bỏ.
- Nghị quyết được ban hành để thay thế Nghị quyết số 253/2020/NQ-HĐND và các nghị quyết sửa đổi, bổ sung của HĐND tỉnh, gồm: Nghị quyết số 14/2021/NQ-HĐND ngày 17/7/2021, số 52/2021/NQ-HĐND ngày 16/12/2021, số 69/2022/NQ-HĐND ngày 15/7/2022, số 101/2023/NQ-HĐND ngày 14/7/2023, số 136/2024/NQ-HĐND ngày 13/12/2024 và số 172/2025/NQ-HĐND ngày 10/12/2025.
Việc ban hành Nghị quyết nhằm thống hóa, hợp nhất các quy định về phí, lệ phí thuộc thuộc thẩm quyền của HĐND tỉnh, tạo thuận lợi trong tra cứu, áp dụng; đảm bảo phù hợp với quy định pháp luật và tổ chức bộ máy hiện hành. Nghị quyết dự kiến có hiệu lực từ ngày 01/01/2027.
8. Nghị quyết về kế hoạch đầu tư công trung hạn nguồn ngân sách địa phương giai đoạn 2026-2030
Nghị quyết thông qua kế hoạch đầu tư công trung hạn nguồn ngân sách địa phương giai đoạn 2026-2030; xác định tổng mức và cơ cấu nguồn vốn, định hướng phân bổ; bố trí vốn cho các dự án chuyển tiếp, dự án hoàn thành, dự án khởi công đủ điều kiện và bảo đảm nguồn lực thực hiện các nhiệm vụ, chương trình, dự án trọng điểm, cấp thiết của tỉnh. 
Việc phân bổ căn cứ khả năng cân đối ngân sách, nguyên tắc, tiêu chí, định mức phân bổ vốn đầu tư công, bảo đảm tập trung, có trọng tâm, trọng điểm, nâng cao hiệu quả sử dụng vốn, hạn chế đầu tư dàn trải.
Nghị quyết là căn cứ để UBND tỉnh tổ chức thực hiện, cân đối, điều chỉnh và phân bổ vốn hằng năm theo quy định; đồng thời làm cơ sở để các cơ quan, đơn vị, địa phương xây dựng, triển khai kế hoạch đầu tư công, góp phần hoàn thiện hệ thống kết cấu hạ tầng và thúc đẩy phát triển kinh tế - xã hội.
9. Nghị quyết thông qua danh mục công trình, dự án phải thu hồi đất từ năm 2027. 
a) Căn cứ xây dựng Nghị quyết: theo quy định tại khoản 2 Điều 14 Luật Đất đai năm 2024[footnoteRef:1]. [1:  “2. Hội đồng nhân dân các cấp thực hiện quyền thông qua quy hoạch sử dụng đất của địa phương mình trước khi trình cơ quan có thẩm quyền phê duyệt; thông qua việc thu hồi đất để thực hiện các dự án phát triển kinh tế - xã hội vì lợi ích quốc gia, công cộng của địa phương theo thẩm quyền; thông qua việc chuyển mục đích sử dụng đất trồng lúa, đất rừng đặc dụng, đất rừng phòng hộ, đất rừng sản xuất theo thẩm quyền quy định của Luật này; quyết định bảng giá đất; giám sát việc thi hành pháp luật về đất đai tại địa phương”] 

b) Nội dung: UBND tỉnh trình HĐND tỉnh thông qua danh mục các công trình dự án phải thu hồi đất để thực hiện các dự án phát triển kinh tế - xã hội vì lợi ích quốc gia, công cộng được thực hiện vào kỳ họp thường lệ cuối năm theo quy định tại Điều 72 Luật Đất đai năm 2024.
10. Nghị quyết sửa đổi, bổ sung Nghị quyết số 176/NQ-HĐND ngày 10 tháng 12 năm 2025 của Hội đồng nhân dân tỉnh quy định Bảng giá đất lần đầu áp dụng từ ngày 01 tháng 01 năm 2026 trên địa bàn tỉnh Hà Tĩnh
Quá trình triển khai thực hiện:
Bảng giá đất năm 2026 được HĐND tỉnh ban hành tại Nghị quyết số 176/2025/NQ-HĐND ngày 10/12/2025 (gọi tắt là Bảng giá đất năm 2026). Quá trình triển khai thực hiện, Bảng giá đất đã cơ bản đáp ứng yêu cầu phục vụ công tác quản lý nhà nước về đất đai, góp phần phục vụ phát triển kinh tế - xã hội trên địa bàn. Tuy nhiên, trên cơ sở tổng hợp ý kiến rà soát, báo cáo của các địa phương, việc áp dụng Bảng giá đất lần đầu kể từ ngày 01/01/2026 đã phát sinh một số nội dung cần xem xét điều chỉnh, bổ sung cho phù hợp với tình hình thực tế. Thực hiện quy định tại khoản 3 Điều 159 Luật Đất đai năm 2024; khoản 3  Điều 7 Nghị quyết số 254/2025/QH15 ngày 11/12/2025 của Quốc hội; Nghị định số 49/2026/NĐ-CP ngày 31/01/2026 của Chính phủ và tình hình thực tế trên, UBND tỉnh đã ban hành Quyết định số 2335/QĐ-UBND ngày 27/9/2026 về việc phê duyệt Dự án sửa đổi, bổ sung Bảng giá đất lần đầu áp dụng từ ngày 01/01/2026 trên địa bàn tỉnh Hà Tĩnh. Sở Nông nghiệp và Môi trường đã giao nhiệm vụ cho Trung tâm Kỹ thuật địa chính và Điều tra nông nghiệp thực hiện.
Sau khi thực hiện điều tra, khảo sát, thu thập thông tin về giá đất trên địa bàn các tuyến đường, khu vực, Trung tâm Kỹ thuật địa chính và Điều tra nông nghiệp đã xây dựng hồ sơ Dự thảo Nghị quyết của HĐND tỉnh sửa đổi, bổ sung một số điều của Quy định bảng giá đất ban hành kèm theo Nghị quyết số 176/2025/NQ-HĐND. Trên cơ sở đó, Sở Nông nghiệp và Môi trường đã đề nghị Trung tâm Thông tin và Xúc tiến, hỗ trợ đầu tư tỉnh đăng tải hồ sơ dự thảo Nghị quyết trên Cổng thông tin điện tử của tỉnh để các cơ quan, tổ chức, cá nhân có liên quan được biết và tham gia đóng góp ý (thời gian từ ngày 16/10/2026 đến ngày 15/11/2026); đồng thời lấy ý kiến của các Sở, ban ngành, địa phương.
Nội dung bổ sung, sửa đổi: Dự thảo Nghị quyết gồm 3 Điều, với các nội dung bổ sung, sửa đổi cụ thể:
Sửa đổi, bổ sung quy định về số lượng vị trí đất trồng cây hàng năm
Đối với đất phi nông nghiệp:
a. Sửa đổi, bổ sung giá đất ở tại đô thị, cụ thể như sau:
- Điều chỉnh giảm mức giá đất đối với 01 đường, đoạn đường tại phường Trần Phú
- Bổ sung giá 95 tuyến đường, đoạn đường.
- Bỏ tên gọi 02 đường, đoạn đường ra khỏi Bảng giá.
- Điều chỉnh tên gọi 414 đường, đoạn đường.
b. Sửa đổi, bổ sung giá đất ở tại nông thôn, cụ thể như sau:
- Điều chỉnh tăng mức giá đất đối với 01 đường, đoạn đường tại xã Đức Thịnh.
- Điều chỉnh giảm mức giá đất đối với 03 đường, đoạn đường tại các xã: Kỳ Hoa (02 tuyến), Kỳ Khang (01 tuyến)
- Bổ sung giá 195 tuyến đường, đoạn đường.
- Bỏ tên gọi 85 đường, đoạn đường ra khỏi Bảng giá.
- Điều chỉnh tên gọi 2440 đường, đoạn đường.
c. Bổ sung giá đất tại 13 cụm công nghiệp trên địa bàn toàn tỉnh: Đông Hà (xã Tứ Mỹ), Mai Hoa (xã Mai Hoa), Đức Đồng (xã Đức Đồng), Cổ Đạm (xã Cổ Đạm), Hà Linh (xã Hà Linh), Tân Phú (xã Hương Xuân), Nam Trà (xã Hương Đô), Mai Phụ (xã Mai Phụ), Thạch Lạc (xã Thạch Lạc), Cẩm Quang (xã Cẩm Xuyên), Cẩm Quan (xã Cẩm Xuyên), Cẩm Hưng (xã Cẩm Hưng), Cẩm Trung (xã Cẩm Trung).
11. Nghị quyết quyết định chủ trương chuyển đổi mục đích sử dụng rừng sang mục đích khác của các dự án thuộc thẩm quyền của Hội đồng nhân dân tỉnh (Nội dung trình HĐND tỉnh khi phát sinh đề xuất của Chủ đầu tư)
12. Nghị quyết quy định chính sách khuyến khích phát triển nông nghiệp, nông thôn, xây dựng nông thôn mới trên địa bàn tỉnh Hà Tĩnh giai đoạn 2026-2030
Bố cục của dự thảo Nghị quyết
Dự thảo Nghị quyết gồm 3 Chương, 15 Điều: 
Chương I. Những quy định chung gồm 3 Điều về: Phạm vi điều chỉnh, đối tượng áp dụng; Nguyên tắc hỗ trợ; Nguồn kinh phí thực hiện.
Chương II. Các chính sách cụ thể 
Chính sách phát triển nông nghiệp, nông thôn: Chính sách hỗ trợ lãi suất; Chính sách phát triển trồng trọt (Hỗ trợ thuê làm dịch vụ mạ khay, cấy máy; hỗ trợ thuê đất làm mặt bằng để làm giá thể mạ khay, máy cấy; hỗ trợ cấp Giấy chứng nhận mã số vùng trồng; hỗ trợ ứng dụng chế phẩm sinh học trong trồng trọt giảm phát thải); Chính sách hỗ trợ tập trung, tích tụ ruộng đất (Chuyển đổi ruộng đất; đo đạc, chỉnh lý bản đồ, cấp giấy chứng nhận; hỗ trợ thuê đất); Chính sách phòng, chống dịch bệnh trong chăn nuôi (Hỗ trợ dự phòng hóa chất tiêu độc khử trùng; hỗ trợ trâu, bò bị chết, buộc phải tiêu hủy hoặc sảy thai do phản ứng sau tiêm phòng; hỗ trợ mua chế phẩm xử lý chất thải chăn nuôi); Chính sách phát triển thủy sản (Hỗ trợ kinh phí cho các tổ chức cộng đồng; Hỗ trợ đào tạo cấp chứng chỉ thuyền viên tàu cá; Hỗ trợ phí thuê bao dịch vụ thiết bị giám sát hành trình tàu cá; nâng cấp, thay thế thiết bị giám sát hành trình cho các tàu cá; mua dự phòng hóa chất thủy sản; mua, thả các loại giống thủy sản ra các hồ, đập); Chính sách phát triển lâm nghiệp (Hỗ trợ kinh phí mua hạt giống lâm nghiệp; hỗ trợ phát triển lâm sản ngoài gỗ, cây dược liệu trên đất lâm nghiệp); Chính sách Thưởng theo kết quả đầu ra đối với sản phẩm được cấp có thẩm quyền cấp Giấy chứng nhận sản phẩm OCOP; Chính sách hỗ trợ liên kết sản xuất theo Nghị định số 98/2018/NĐ-CP ngày 05/7/2018 của Chính phủ 
Chính sách hỗ trợ xây dựng nông thôn mới: Thưởng xã đạt chuẩn nông thôn mới; xã, thôn đạt chuẩn nông thôn mới hiện đại; Hỗ trợ đối với xã thực hiện nhiệm vụ xây dựng nông thôn mới làm đường giao thông nông thôn; phục hồi, nâng cấp mặt đường; rãnh thoát nước; kênh mương nội đồng gắn với cơ chế đặc thù theo Nghị định số 358/2025/NĐ-CP ngày 31/12/2025 của Chính phủ và quy định của UBND tỉnh.   
Chương III. Điều khoản thi hành 
Dự toán kinh phí 
Tổng dự toán kinh phí xây dựng chính sách giai đoạn 2026-2030: 1.140,71 tỷ đồng, bình quân 228,14 tỷ đồng/năm. Trong đó: Chính sách nông nghiệp, nông thôn: 342,21 tỷ đồng, bình quân 68,44 tỷ đồng/năm; Chính sách xây dựng nông thôn mới: 798,5 tỷ đồng, bình quân 159,7 tỷ đồng/năm. 
13. Nghị quyết thông qua danh mục khu đất dự kiến thực hiện dự án thí điểm theo Nghị quyết số 171/2024/QH15 ngày 30 tháng 11 năm 2024 của Quốc hội.
Căn cứ xây dựng Nghị quyết: Khoản 11 Điều 4 Nghị định số 75/2025/NĐ-CP ngày 01/4/2025 của Chính phủ quy định chi tiết thi hành Nghị quyết số 171/2024/QH15 ngày 30 tháng 11 năm 2024 của Quốc hội về thí điểm thực hiện dự án nhà ở thương mại thông qua thỏa thuận về nhận quyền sử dụng đất hoặc đang có quyền sử dụng đất.
Nội dung Nghị quyết: Thông qua Danh mục khu đất dự kiến thực hiện dự án thí điểm trên địa bàn tỉnh Hà Tĩnh theo Nghị quyết số 171/2024/QH15 ngày 30/11/2024 của Quốc hội với số lượng 01 khu đất: Khu đất đề xuất dự án khu dân cư ven sông Thành Sen tại phường Thành Sen với diện tích khoảng 73.066,3 m².
14. Nghị quyết giao biên chế công chức trong các cơ quan, tổ chức hành chính; số lượng người làm việc trong các tổ chức hội; phê duyệt tổng số lượng người làm việc trong các đơn vị sự nghiệp công lập năm 2027 trên địa bàn tỉnh Hà Tĩnh
Sự cần thiết ban hành Nghị quyết
Đảm bảo theo quy định của Luật chính quyền địa phương, Nghị định số 62/2020/NĐ-CP ngày 01/6/2020 của Chính phủ về vị trí việc làm và biên chế công chức; đảm bảo theo số biên chế do Trung ương giao năm 2027; phù hợp với tình hình thực tiễn của từng đơn vị, địa phương.
Hiện nay, Trung ương chưa có Quyết định giao biên chế giai đoạn 2027-2031 cho các địa phương. Thời gian tới, tiếp tục cập nhật chủ trương, quyết định của Trung ương để tham mưu đảm bảo phù hợp. Trước mắt, vẫn tham mưu triển khai trong số biên chế khối chính quyền đã được giao năm 2026.
Nội dung chính của dự thảo Nghị quyết
Dự thảo Nghị quyết gồm 03 Điều:
- Điều 1. Giao biên chế cán bộ, công chức trong các cơ quan, tổ chức hành chính; số lượng người làm việc trong các đơn vị sự nghiệp công lập và số lượng người làm việc trong các tổ chức hội năm 2027.
- Điều 2, Điều 3. Giao trách nhiệm của UBND tỉnh và tổ chức thực hiện Nghị quyết.
15. Nghị quyết quy định chính sách hỗ trợ đối với Phó Trưởng Công an xã, Công an viên nghỉ việc
Sự cần thiết ban hành Nghị quyết
Theo số liệu đã tổng hợp, toàn tỉnh có 370 trường hợp Phó Trưởng Công an xã, Công an viên bán chuyên trách có thời gian công tác liên tục từ đủ 15 năm trở lên, nghỉ việc vì lý do chính đáng, thuộc nhóm trước đây được rà soát để giải quyết trợ cấp một lần. Phần lớn đã được giải quyết; còn 16 trường hợp chưa được chi trả do có cả thời gian tham gia và không tham gia bảo hiểm xã hội, dẫn đến vướng mắc trong xác định chế độ và nguồn kinh phí.
Tại Văn bản số 10357/BNV-CQĐP ngày 17/9/2026, Bộ Nội vụ xác định Nghị định số 73/2009/NĐ-CP đã hết hiệu lực từ ngày 01/7/2024, không có quy định chuyển tiếp đối với chế độ trợ cấp một lần; đề nghị địa phương rà soát hồ sơ, căn cứ khoản 2 Điều 12 Nghị định số 42/2021/NĐ-CP, khả năng cân đối ngân sách và các quy định liên quan để tham mưu giải quyết theo thẩm quyền.
Theo Văn bản số 2890/STP-XDPL ngày 20/10/2026 của Sở Tư pháp, tại cuộc họp liên ngành ngày 28/9/2026, các cơ quan đã thống nhất định hướng xây dựng Nghị quyết theo hình thức văn bản hành chính (cá biệt). Việc ban hành Nghị quyết nhằm giải quyết các trường hợp tồn đọng được xác định cụ thể qua rà soát, bảo đảm quyền lợi chính đáng, công bằng giữa những trường hợp có điều kiện tương tự và xử lý kiến nghị kéo dài; không tiếp tục áp dụng trực tiếp Nghị định số 73/2009/NĐ-CP đã hết hiệu lực.
Nội dung chính của dự thảo Nghị quyết
a) Phạm vi, đối tượng được hỗ trợ
Dự kiến quyết định hỗ trợ một lần từ ngân sách địa phương đối với các trường hợp Phó Trưởng Công an xã, Công an viên nghỉ việc chưa được giải quyết chế độ, chính sách, có hồ sơ chứng minh quá trình công tác và đáp ứng điều kiện được xem xét hỗ trợ.
Danh sách đối tượng, thời gian công tác được tính hỗ trợ và số tiền hỗ trợ từng trường hợp được xác định cụ thể trên cơ sở rà soát toàn tỉnh, đối chiếu hồ sơ và xác nhận của cơ quan có thẩm quyền; không giới hạn việc rà soát ở 16 trường hợp đã có kiến nghị. Nội dung Nghị quyết và phụ lục kèm theo được xây dựng để giải quyết các trường hợp cụ thể, phù hợp hình thức văn bản cá biệt.
b) Nguyên tắc xác định thời gian và mức hỗ trợ
Rà soát riêng thời gian tham gia bảo hiểm xã hội, thời gian không tham gia bảo hiểm xã hội và các chế độ, chính sách từng trường hợp để xác định thời gian đủ điều kiện xem xét hỗ trợ; bảo đảm không chi trùng đối với thời gian, quyền lợi đã được giải quyết bằng chế độ có cùng tính chất, không ảnh hưởng đến quyền bảo lưu và hưởng bảo hiểm xã hội hợp pháp của cá nhân.
Phương án mức hỗ trợ được nghiên cứu trên cơ sở hướng dẫn của cơ quan Trung ương, quá trình công tác, quyền lợi chưa được giải quyết và khả năng cân đối ngân sách. Hồ sơ trình phải làm rõ căn cứ tính, mức hỗ trợ từng người và tổng kinh phí.
c) Kinh phí và tổ chức thực hiện
Kinh phí hỗ trợ dự kiến từ ngân sách địa phương. Nguồn và tổng kinh phí được xác định trên cơ sở danh sách, thời gian đủ điều kiện, phương án hỗ trợ và ý kiến của Sở Tài chính.
Dự kiến giao UBND tỉnh tổ chức thực hiện; phân định rõ trách nhiệm của Sở Nội vụ, Sở Tài chính, Công an tỉnh, Bảo hiểm xã hội tỉnh, UBND các xã, phường và cơ quan liên quan trong xác nhận hồ sơ, tổng hợp danh sách, bố trí kinh phí, chi trả, công khai, lưu trữ và kiểm tra việc thực hiện.
16. Nghị quyết quy định chính sách hỗ trợ đối với đội ngũ cán bộ, công chức làm công tác tôn giáo trên địa bàn tỉnh Hà Tĩnh
Sự cần thiết ban hành Nghị quyết
a. Cơ sở chính trị
- Nghị quyết số 25-NQ/TW ngày 12/3/2003 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa IX và Chỉ thị số 18-CT/TW ngày 10/01/2018 của Bộ Chính trị xác định nhiệm vụ kiện toàn tổ chức bộ máy, tăng cường đào tạo, bồi dưỡng, bố trí cán bộ và bảo đảm chế độ, chính sách đối với đội ngũ làm công tác tôn giáo.
- Kết luận số 63-KL/TW ngày 03/10/2023, Quyết định số 65/QĐ-TTg ngày 20/6/2024 và Kết luận số 116-KL/TW ngày 11/01/2025 đều nhấn mạnh việc nghiên cứu, bổ sung chính sách động viên, khuyến khích cán bộ làm công tác tín ngưỡng, tôn giáo nâng cao năng lực, trách nhiệm, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ trong tình hình mới.
- Kết luận số 109-KL/TU ngày 25/3/2019 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy, Quyết định số 261-QĐ/UBND ngày 30/12/2019 của UBND tỉnh và Kế hoạch số 93-KH/TU ngày 08/7/2026 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy Hà Tĩnh đã xác định yêu cầu thực hiện chính sách hỗ trợ, khuyến khích đội ngũ cán bộ làm công tác tôn giáo.
b. Cơ sở pháp lý
- Tại khoản 8 Điều 15 Luật Tổ chức chính quyền địa phương số 72/2025/QH15 quy định HĐND tỉnh có nhiệm vụ, quyền hạn: “Quyết định biện pháp thực hiện chính sách dân tộc, tôn giáo; biện pháp bảo đảm thực hiện nhiệm vụ quốc phòng, an ninh, trật tự, an toàn xã hội, đấu tranh phòng, chống tội phạm và vi phạm pháp luật khác; biện pháp thực hiện nhiệm vụ đối ngoại; biện pháp bảo vệ tài sản Nhà nước, tổ chức, cá nhân, bảo đảm quyền con người, quyền công dân; biện pháp thực hành tiết kiệm, chống lãng phí, phòng, chống tham nhũng, tiêu cực tại địa phương theo quy định của pháp luật”.
- Tại điểm c khoản 1 Điều 21 Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật số 64/2025/QH15 (được sửa đổi, bổ sung tại khoản 3 Điều 1 Luật số 87/2025/QH15) thì HĐND cấp tỉnh ban hành Nghị quyết để quy định “Chính sách, biện pháp nhằm phát triển kinh tế - xã hội, ngân sách, quốc phòng, an ninh ở địa phương; biện pháp khác có tính chất đặc thù phù hợp với điều kiện phát triển kinh tế - xã hội của địa phương; thực hiện nhiệm vụ, quyền hạn được phân cấp”. 
- Tại điểm l khoản 9 Điều 31 Luật Ngân sách Nhà nước số 89/2025/QH15 quy định HĐND tỉnh: “Quyết định các chế độ chi ngân sách để thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội, bảo đảm trật tự, an toàn xã hội trên địa bàn, phù hợp với tình hình thực tế và khả năng cân đối của ngân sách địa phương”.
c. Cơ sở thực tiễn 
- Thực tiễn công tác tôn giáo tại Hà Tĩnh
Hà Tĩnh hiện có 02 tôn giáo được Nhà nước công nhận là Công giáo và Phật giáo, với hơn 211.665 tín đồ (chiếm 13,2% dân số), 543 cơ sở thờ tự và 210 chức sắc; bên cạnh đó, còn có tín đồ Tin lành và các hiện tượng tôn giáo mới. Trong đó, tỷ lệ tín đồ Công giáo chiếm khoảng 10,6% dân số, đứng thứ ba toàn quốc, xác định Hà Tĩnh là địa bàn trọng điểm về tôn giáo.
Tình hình tôn giáo trên địa bàn còn tiềm ẩn những yếu tố phức tạp, liên quan đến đất đai, xây dựng cơ sở thờ tự, hoạt động tôn giáo tập trung đông người, các vụ việc tồn đọng và sự xuất hiện của đạo lạ, tà đạo, hiện tượng tôn giáo mới. Điều này đặt ra yêu cầu cao đối với công tác quản lý nhà nước về tín ngưỡng, tôn giáo, gắn với nhiệm vụ bảo đảm an ninh, trật tự và ổn định xã hội.
Đội ngũ cán bộ, công chức làm công tác tôn giáo thường xuyên bám sát cơ sở, làm việc ngoài giờ, ngày nghỉ, ngày lễ để tham mưu xử lý các vụ việc phức tạp, nhạy cảm. Đây là lĩnh vực đặc thù, đòi hỏi bản lĩnh chính trị vững vàng, kiến thức chuyên sâu và kỹ năng vận động, thuyết phục; trong khi áp lực công việc lớn, trách nhiệm cao, chế độ đãi ngộ chưa tương xứng, gây khó khăn trong thu hút và giữ chân cán bộ có năng lực, kinh nghiệm.
Vì vậy, việc duy trì và hoàn thiện chính sách hỗ trợ đặc thù đối với đội ngũ cán bộ, công chức làm công tác tôn giáo là cần thiết, nhằm ghi nhận những đóng góp, động viên cán bộ yên tâm công tác, nâng cao chất lượng tham mưu và hiệu quả quản lý nhà nước về tín ngưỡng, tôn giáo, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ trong tình hình mới.
Phát sinh khó khăn, vướng mắc trong triển khai thực hiện Quyết định số 249/2019/QĐ-UBND
Ngày 19/12/2019, UBND tỉnh ban hành Quyết định số 249/2019/QĐ-UBND quy định chế độ hỗ trợ đặc thù đối với người làm công tác tôn giáo từ cấp tỉnh đến cấp xã và chính sách xây dựng lực lượng cốt cán trong tôn giáo ở cấp xã. Sau hơn 06 năm thực hiện, chính sách đã phát huy hiệu quả, tuy nhiên, đến nay đã phát sinh một số khó khăn, vướng mắc:
(1) Các văn bản pháp luật làm căn cứ ban hành Quyết định đã hết hiệu lực; thẩm quyền ban hành chính sách hỗ trợ đặc thù thuộc HĐND tỉnh theo quy định pháp luật hiện hành.
(2) Việc sắp xếp, tinh gọn tổ chức bộ máy và thực hiện chính quyền địa phương 02 cấp làm thay đổi tổ chức, đối tượng thực hiện chính sách; trong đó, đối tượng cán bộ, công chức làm công tác tôn giáo cấp huyện không còn phù hợp.
(3) Thực tiễn tại một số địa phương như Điện Biên, Hải Phòng, Nghệ An và Quảng Trị cho thấy chính sách hỗ trợ đặc thù đối với cán bộ, công chức làm công tác tôn giáo tiếp tục được quan tâm, duy trì nhằm động viên đội ngũ thực hiện nhiệm vụ.
Từ cơ sở chính trị, pháp lý và thực tiễn nêu trên, việc xây dựng, ban hành Nghị quyết của HĐND tỉnh quy định chính sách hỗ trợ đối với cán bộ, công chức làm công tác tôn giáo trên địa bàn tỉnh Hà Tĩnh là cần thiết, nhằm bảo đảm đúng thẩm quyền, phù hợp với tổ chức bộ máy hiện nay, đồng thời tiếp tục duy trì chính sách hỗ trợ, động viên cán bộ yên tâm công tác, nâng cao hiệu quả thực hiện nhiệm vụ trong tình hình mới.
Nội dung chính của dự thảo Nghị quyết
- Dự thảo Nghị quyết gồm 06 điều, cụ thể: Điều 1: 02 khoản, quy định phạm vi điều chỉnh và đối tượng áp dụng. Điều 2: 03 khoản, nguyên tắc và thời gian hưởng hỗ trợ. Điều 3: 03 khoản, quy định chính sách hỗ trợ. Điều 4: 02 khoản, lập, chấp hành dự toán; quản lý, sử dụng và thanh quyết toán kinh phí. Điều 5: Nguồn kinh phí thực hiện chính sách được bố trí từ nguồn ngân sách tỉnh và các nguồn kinh phí hợp pháp khác theo quy định. Điều 6: 03 khoản, quy định về tổ chức thực hiện và hiệu lực thi hành.
- Đối tượng áp dụng, gồm: 
+ Cấp tỉnh: Thành viên Tổ Giúp việc Ban Chỉ đạo Công tác Tôn giáo tỉnh; Lãnh đạo Sở Nội vụ được giao trực tiếp phụ trách công tác tôn giáo; Lãnh đạo, công chức đang công tác tại Ban Dân tộc - Tôn giáo;
+ Cấp xã: Công chức được phân công trực tiếp tham mưu thực hiện nhiệm vụ quản lý nhà nước về tôn giáo thuộc UBND cấp xã (01 người/01 đơn vị cấp xã).
- Mức hỗ trợ:
+ Hỗ trợ 2.000.000 đồng/người/tháng đối với Thành viên Tổ Giúp việc Ban Chỉ đạo Công tác tôn giáo tỉnh; Lãnh đạo Sở Nội vụ được phân công trực tiếp phụ trách công tác tôn giáo; lãnh đạo, công chức đang công tác tại Ban Dân tộc - Tôn giáo. 
+ Hỗ trợ 1.000.000 đồng/người/tháng đối với công chức trực tiếp tham mưu công tác quản lý nhà nước về tôn giáo tại UBND cấp xã.
- Tổng kinh phí dự kiến thực hiện chính sách khoảng 1.428.000.000 đồng/năm.
16. Nghị quyết quy định về tặng Kỷ niệm chương “Vì sự phát triển tỉnh Hà Tĩnh”
Sự cần thiết ban hành Nghị quyết
- Điểm a khoản 1 Điều 21 Luật Ban hành văn bản QPPL số 64/2025/QH15 (được sửa đổi, bổ sung tại khoản 3 Điều 1 Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Ban hành văn bản QPPL) quy định Hội đồng nhân dân tỉnh ban hành nghị quyết để quy định: “Chi tiết điều, khoản, điểm và các nội dung khác được giao trong văn bản quy phạm pháp luật của cơ quan nhà nước cấp trên”.
- Điểm a khoản 1 Điều 15 Luật Tổ chức chính quyền địa phương số 72/2025/QH15 quy định thẩm quyền của Hội đồng nhân dân tỉnh: “Quyết định biện pháp bảo đảm thi hành Hiến pháp, pháp luật, các văn bản của cơ quan nhà nước cấp trên ở địa phương”.
- Khoản 16 Điều 1 Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Thi đua, khen thưởng số 06/2026/QH16 quy định:
“Kỷ niệm chương để tặng cho cá nhân có đóng góp vào quá trình phát triển của Bộ, ban, ngành, tỉnh, tổ chức chính trị, tổ chức chính trị - xã hội ở trung ương, các hội quần chúng do Đảng, Nhà nước giao nhiệm vụ ở trung ương.
Tên kỷ niệm chương, đối tượng và tiêu chuẩn tặng kỷ niệm chương do Bộ, ban, ngành, Hội đồng nhân dân cấp tỉnh, cơ quan trung ương của tổ chức chính trị, tổ chức chính trị - xã hội ở trung ương, các hội quần chúng do Đảng, Nhà nước giao nhiệm vụ ở trung ương quy định”.
Điểm d khoản 1 Điều 57 Nghị định số 368/2026/NĐ-CP của Chính phủ quy định chi tiết một số điều và biện pháp để tổ chức, hướng dẫn thi hành Luật Thi đua, khen thưởng quy định cá nhân được tặng Kỷ niệm chương của tỉnh được tặng bằng, khung, Kỷ niệm chương, hộp đựng Kỷ niệm chương và kèm theo mức tiền thưởng không quá 0,6 lần mức lương cơ sở.
Nội dung chính của dự thảo Nghị quyết
a. Đối tượng áp dụng
Cá nhân chấp hành tốt chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước, có đóng góp vào sự nghiệp xây dựng và phát triển tỉnh Hà Tĩnh.
b. Tiêu chuẩn xét tặng Kỷ niệm chương
- Cá nhân đã hoặc đang giữ các chức vụ lãnh đạo chủ chốt, lãnh đạo cấp cao của Đảng và Nhà nước; lãnh đạo các bộ, ban, ngành, đoàn thể Trung ương và tương đương có đóng góp vào sự nghiệp xây dựng và phát triển tỉnh Hà Tĩnh.
- Cá nhân đã hoặc đang đảm nhiệm một trong các chức vụ sau:
+ Bí thư Tỉnh ủy, Phó Bí thư Tỉnh ủy; Chủ tịch, Phó Chủ tịch Hội đồng nhân dân tỉnh; Chủ tịch, Phó Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh; Trưởng đoàn đại biểu Quốc hội tỉnh, Ủy viên Ban Thường vụ Tỉnh ủy, Chủ tịch Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh Hà Tĩnh.
+ Cấp trưởng các cơ quan tham mưu, giúp việc, các đơn vị sự nghiệp trực thuộc Tỉnh ủy, Ủy viên Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh, Phó trưởng đoàn chuyên trách Đoàn đại biểu Quốc hội tỉnh; Trưởng các Ban của Hội đồng nhân dân tỉnh; Chánh Văn phòng Đoàn đại biểu Quốc hội và Hội đồng nhân dân tỉnh; Giám đốc Sở; Trưởng cơ quan, ban, ngành, tổ chức chính trị - xã hội cấp tỉnh và tương đương. Các chức danh trên phải có thời gian giữ chức vụ từ 05 năm trở lên, các năm trong thời gian đó được xếp loại hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên.
+ Cấp phó các cơ quan tham mưu, giúp việc, các đơn vị sự nghiệp trực thuộc Tỉnh ủy; Phó Trưởng các Ban của Hội đồng nhân dân tỉnh; Phó Chánh Văn phòng Đoàn đại biểu Quốc hội và Hội đồng nhân dân tỉnh; Phó Giám đốc sở, Phó trưởng các cơ quan, ban, ngành, tổ chức chính trị - xã hội cấp tỉnh và tương đương thuộc tỉnh Hà Tĩnh; trưởng các tổ chức hội cấp tỉnh được Đảng, Nhà nước giao nhiệm vụ; Bí thư Đảng ủy xã, phường (sau ngày 30 tháng 6 năm 2025) và tương đương. Các chức danh trên phải có thời gian giữ chức vụ từ 08 năm trở lên, các năm trong thời gian đó được xếp loại hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên.
+ Chủ tịch Hội đồng thành viên, Giám đốc các doanh nghiệp có phần vốn Nhà nước thuộc tỉnh; doanh nghiệp Trung ương có trụ sở, chi nhánh, văn phòng đại diện trên địa bàn tỉnh và tương đương đã được tặng Bằng khen của Chủ tịch UBND tỉnh Hà Tĩnh và có thời gian công tác, làm việc tại tỉnh Hà Tĩnh liên tục từ đủ 10 năm trở lên, hằng năm được xếp loại hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên.
+ Phó Bí thư Đảng ủy, Chủ tịch Hội đồng nhân dân, Chủ tịch Ủy ban nhân dân xã, phường thuộc tỉnh Hà Tĩnh (sau ngày 30 tháng 6 năm 2025) và tương đương có thời gian giữ chức vụ từ 10 năm trở lên, các năm trong thời gian đó được xếp loại hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên.
+ Trưởng phòng và tương đương thuộc các cơ quan chuyên trách tham mưu, giúp việc, đơn vị sự nghiệp trực thuộc Tỉnh ủy; Trưởng ban và tương đương thuộc Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh và các tổ chức chính trị - xã hội cấp tỉnh; Trưởng các phòng, ban, đơn vị thuộc sở, ban, ngành cấp tỉnh và tương đương; Phó Chủ tịch các Hội cấp tỉnh được Đảng, Nhà nước giao nhiệm vụ và tương đương thuộc tỉnh Hà Tĩnh; Phó Chủ tịch Hội đồng nhân dân, Phó Chủ tịch Ủy ban nhân dân, Chủ tịch Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam xã, phường (sau ngày 30 tháng 6 năm 2025) và tương đương có thời gian giữ chức vụ từ 12 năm trở lên, các năm trong thời gian đó được xếp loại hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên.
+ Phó Trưởng phòng và tương đương thuộc các cơ quan chuyên trách tham mưu, giúp việc, đơn vị sự nghiệp trực thuộc Tỉnh ủy; Phó Trưởng ban và tương đương thuộc Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam và các tổ chức chính trị - xã hội cấp tỉnh; Phó trưởng các phòng, ban, đơn vị thuộc và trực thuộc sở, ban, ngành cấp tỉnh; Phó Chủ tịch Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam xã, phường; cấp trưởng các tổ chức chính trị - xã hội xã, phường; Trưởng các phòng, ban, trung tâm thuộc xã, phường (sau ngày 30 tháng 6 năm 2025) và tương đương có thời gian giữ chức vụ từ 15 năm trở lên, các năm trong thời gian đó được xếp loại hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên.
+ Phó Giám đốc các doanh nghiệp có phần vốn Nhà nước thuộc tỉnh; doanh nghiệp Trung ương có trụ sở, chi nhánh, văn phòng đại diện trên địa bàn tỉnh và tương đương có ít nhất 02 lần được tặng Bằng khen của Chủ tịch UBND tỉnh Hà Tĩnh và có thời gian công tác, làm việc liên tục tại tỉnh Hà Tĩnh từ đủ 15 năm trở lên, các năm trong thời gian đó được xếp loại hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên.
+ Cán bộ, công chức, viên chức làm việc trong các cơ quan Đảng, Nhà nước, Mặt trận Tổ quốc, lực lượng vũ trang, các tổ chức chính trị - xã hội, tổ chức xã hội - nghề nghiệp, cơ quan trung ương đóng trên địa bàn tỉnh, các đơn vị sự nghiệp thuộc tỉnh Hà Tĩnh có thời gian công tác, làm việc liên tục tại tỉnh Hà Tĩnh từ đủ 20 năm trở lên, trong thời gian đó có ít nhất 02 lần được tặng Bằng khen của Chủ tịch UBND tỉnh, các năm trong thời gian đó được xếp loại hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên.
+ Cá nhân là nông dân, công nhân, người lao động sống và làm việc trên địa bàn tỉnh có nhiều đóng góp cho sự phát triển kinh tế - xã hội, đảm bảo quốc phòng, an ninh trên địa bàn tỉnh Hà Tĩnh, có thời gian công tác, làm việc liên tục trên địa bàn tỉnh Hà Tĩnh từ đủ 25 năm trở lên, có ít nhất một lần được tặng Bằng khen của Chủ tịch UBND tỉnh.
+ Cá nhân trong và ngoài tỉnh; cá nhân là người nước ngoài, người Việt Nam định cư ở nước ngoài có nhiều đóng góp cho sự phát triển của tỉnh Hà Tĩnh trên các lĩnh vực kinh tế, văn hóa - xã hội, quốc phòng - an ninh... được đơn vị, địa phương nơi tiếp nhận đóng góp công nhận.
- Cá nhân được cộng dồn thời gian giữ chức vụ trong các mốc thời gian quy định tại Điều 4 Nghị quyết này để đảm bảo đủ tiêu chuẩn xét tặng Kỷ niệm chương.
- Cá nhân có thời gian giữ chức vụ nhưng không đủ thời gian để được tính tặng Kỷ niệm chương theo tiêu chuẩn quy định đối với chức vụ đó thì được cộng với thời gian giữ chức vụ thấp hơn liền kề để tính tiêu chuẩn tặng theo chức vụ thấp hơn liền kề (nếu chức vụ thấp hơn liền kề đó thuộc tiêu chuẩn tặng Kỷ niệm chương).
c. Hiện vật khen thưởng, mức tiền thưởng
Cá nhân được tặng Kỷ niệm chương “Vì sự phát triển tỉnh Hà Tĩnh” được nhận Bằng, khung, Kỷ niệm chương, Hộp đựng Kỷ niệm chương và mức tiền thưởng là 0,6 lần mức lương cơ sở.
d. Nguồn kinh phí thực hiện 
Kinh phí lấy từ nguồn Quỹ thi đua, khen thưởng tỉnh.
17. Nghị quyết quy định chính sách hỗ trợ cán bộ, công chức, viên chức được luân chuyển, điều động, biệt phái đến công tác tại địa bàn, vị trí cần tăng cường nhân lực của tỉnh Hà Tĩnh
Sự cần thiết ban hành Nghị quyết
Việc luân chuyển, điều động, biệt phái góp phần điều hòa, bổ sung nhân lực, nâng cao chất lượng đội ngũ và đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ tại cơ sở. Tuy nhiên, người được bố trí đến nơi cần tăng cường có thể phát sinh khó khăn, chi phí đi lại, thuê chỗ ở, sinh hoạt và sắp xếp cuộc sống gia đình. Nhu cầu hỗ trợ không chỉ ở địa bàn khó khăn mà còn tại nơi xa trung tâm, có điều kiện đi lại đặc thù hoặc thiếu nhân lực chuyên môn thiết yếu.
Kế hoạch số 106-KH/TU ngày 17/8/2026 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy giao tham mưu cơ chế, chính sách luân chuyển, điều động, biệt phái và hỗ trợ cán bộ công tác tại địa bàn khó khăn. Thông báo số 183-TB/TU ngày 18/9/2026 của Thường trực Tỉnh ủy định hướng xây dựng chính sách riêng, tổng thể, bảo đảm công bằng giữa các đối tượng.
Tờ trình xác định cơ sở xây dựng chính sách gồm Luật Tổ chức chính quyền địa phương số 72/2025/QH15; Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật số 64/2025/QH15, được sửa đổi, bổ sung bởi Luật số 87/2025/QH15; Luật Ngân sách nhà nước số 89/2025/QH15 và pháp luật về cán bộ, công chức, viên chức. Ban hành Nghị quyết nhằm tạo cơ sở hỗ trợ thống nhất, có trọng tâm, phù hợp nhu cầu thực tế và khả năng ngân sách, động viên đội ngũ yên tâm nhận nhiệm vụ.
Nội dung chính của dự thảo Nghị quyết
Dự thảo Nghị quyết gồm 12 điều, tập trung quy định các nội dung sau: 
- Phạm vi, đối tượng áp dụng: Cán bộ, công chức thuộc các cơ quan Đảng, Nhà nước, Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị - xã hội; viên chức thuộc đơn vị sự nghiệp công lập, bao gồm nhà giáo, được cấp có thẩm quyền luân chuyển, điều động, biệt phái đến nơi cần tăng cường nhân lực trên địa bàn tỉnh; không áp dụng đối với người thuộc cơ quan Trung ương đóng trên địa bàn tỉnh và các trường hợp tuyển dụng mới, tiếp nhận hoặc chuyển công tác theo nguyện vọng cá nhân không thuộc diện tăng cường nhân lực.
- Nguyên tắc và điều kiện hưởng: Gắn chính sách với nhu cầu tăng cường nhân lực thực tế; ưu tiên rà soát, sắp xếp, điều chỉnh nguồn nhân lực hiện có trước khi huy động nhân lực từ nơi khác; bảo đảm đúng thẩm quyền, công khai, minh bạch, không trùng lặp chế độ và phù hợp khả năng cân đối ngân sách. Người hưởng phải thực tế nhận nhiệm vụ, đáp ứng điều kiện về khoảng cách từ nơi cư trú đến nơi làm việc mới từ 15 km trở lên hoặc thuộc trường hợp phải lưu trú do điều kiện đi lại đặc biệt khó khăn.
 - Nội dung hỗ trợ dự kiến: Hỗ trợ chi phí đi lại hằng tháng; hỗ trợ tiền thuê nhà; hỗ trợ một lần đối với trường hợp có khoảng cách từ 40 km trở lên, phải bố trí chỗ ở tại địa bàn mới và thời gian công tác theo quyết định từ 12 tháng trở lên.
- Thời gian và phương thức chi trả: Tính từ thời điểm thực tế nhận nhiệm vụ nhưng không trước ngày Nghị quyết có hiệu lực; hỗ trợ hằng tháng tối đa 36 tháng đối với trường hợp luân chuyển, điều động và không vượt quá thời hạn biệt phái hợp pháp. Quy định hồ sơ, trách nhiệm kiểm tra, chi trả, quyết toán và xử lý chi sai.
- Nguồn kinh phí và tổ chức thực hiện: Ngân sách địa phương bảo đảm theo phân cấp, bố trí trong dự toán hằng năm. UBND tỉnh chỉ đạo triển khai; cơ quan, đơn vị tiếp nhận nhân sự xác định điều kiện hưởng, tổ chức chi trả và chịu trách nhiệm về tính chính xác; HĐND tỉnh giám sát việc thực hiện.
- Điều khoản chuyển tiếp: Người đã được luân chuyển, điều động, biệt phái trước ngày Nghị quyết có hiệu lực và đang thực tế công tác tại nơi cần tăng cường nhân lực được xem xét hưởng hỗ trợ từ ngày Nghị quyết có hiệu lực nếu đáp ứng đủ điều kiện; không truy lĩnh thời gian trước ngày có hiệu lực và không áp dụng khoản hỗ trợ một lần đối với trường hợp đã nhận nhiệm vụ trước thời điểm này.
18. Nghị quyết điều chỉnh, bổ sung Nghị quyết số 103/2022/NQ-HĐND ngày 16 tháng 12 năm 2022 của Hội đồng nhân dân tỉnh về phát triển thanh niên Hà Tĩnh giai đoạn 2023-2030
Sự cần thiết ban hành Nghị quyết
Ngày 16/12/2022, Hội đồng nhân dân tỉnh đã ban hành Nghị quyết số 103/NQ-HĐND về phát triển thanh niên tỉnh Hà Tĩnh giai đoạn 2023 - 2030.
Ngày 01/7/2026, Thủ tướng Chính phủ ban hành Quyết định số 1184/QĐ-TTg điều chỉnh, bổ sung Chiến lược phát triển thanh niên Việt Nam giai đoạn 2021 - 2030; trong đó giao UBND các tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương trình HĐND cùng cấp điều chỉnh, bổ sung Nghị quyết về phát triển thanh niên giai đoạn 2021 - 2030 trên địa bàn. 
Qua rà soát Nghị quyết số 103/NQ-HĐND, Ủy ban nhân dân tỉnh nhận thấy mục tiêu tổng quát, nhiệm vụ, giải pháp và cơ chế tổ chức thực hiện vẫn phù hợp với yêu cầu phát triển của tỉnh. Tuy nhiên, một số mục tiêu cụ thể đến năm 2030 cần được điều chỉnh để thống nhất với Chiến lược phát triển thanh niên Việt Nam đã được điều chỉnh, bổ sung; đồng thời cập nhật các yêu cầu mới về giáo dục, việc làm và phát triển nguồn nhân lực trẻ trong giai đoạn 2026 - 2030.
Do đó, việc ban hành Nghị quyết sửa đổi, bổ sung Nghị quyết số 103/NQ-HĐND là cần thiết, bảo đảm tính thống nhất của hệ thống pháp luật và đáp ứng yêu cầu triển khai nhiệm vụ phát triển thanh niên trên địa bàn tỉnh.
Nội dung chính của dự thảo Nghị quyết
Dự thảo Nghị quyết gồm 02 điều, cụ thể:
Điều 1. Sửa đổi, bổ sung Điều 2 của Nghị quyết số 103/NQ-HĐND ngày 16/12/2022 của Hội đồng nhân dân tỉnh Hà Tĩnh về Phát triển thanh niên tỉnh Hà Tĩnh giai đoạn 2023 - 2030 (trong đó quy định 6 mục tiêu về phát triển thanh niên).
Điều 2. Tổ chức thực hiện
19. Nghị quyết bãi bỏ toàn bộ Nghị quyết số 99/2018/NQ-HĐND ngày 18 tháng 7 năm 2018 của Hội đồng nhân dân tỉnh quy định mức chi bồi dưỡng đối với người làm nhiệm vụ tiếp công dân, xử lý đơn khiếu nại, tố cáo, kiến nghị, phản ánh trên địa bàn tỉnh Hà Tĩnh
20. Nghị quyết thay thế Nghị quyết số 199/2020/NQ-HĐND ngày 24 tháng 3 năm 2020 của Hội đồng nhân dân tỉnh quy định chế độ hỗ trợ đối với công chức chuyên trách làm công tác tiếp công dân tại Ban Tiếp công dân tỉnh, huyện, thành phố, thị xã trên địa bàn tỉnh Hà Tĩnh
Sự cần thiết ban hành 02 Nghị quyết trên
Đối với Nghị quyết số 99/2018/NQ-HĐND
Nghị quyết số 99/2018/NQ-HĐND ngày 18/7/2018 của HĐND tỉnh quy định mức chi bồi dưỡng đối với người làm nhiệm vụ tiếp công dân, xử lý đơn khiếu nại, tố cáo, kiến nghị, phản ánh trên địa bàn tỉnh Hà Tĩnh được ban hành trên cơ sở Thông tư số 320/2016/TT-BTC ngày 14/12/2016 của Bộ trưởng Bộ Tài chính.
Ngày 11/6/2026, Bộ trưởng Bộ Tài chính ban hành Thông tư số 65/2026/TT-BTC sửa đổi, bổ sung một số điều của Thông tư số 320/2016/TT-BTC, trong đó điều chỉnh mức bồi dưỡng đối với người làm nhiệm vụ tiếp công dân, xử lý đơn khiếu nại, tố cáo, kiến nghị, phản ánh. Vì vậy, cần rà soát, đề xuất điều chỉnh mức chi tại Nghị quyết số 99/2018/NQ-HĐND phù hợp với quy định mới và khả năng cân đối ngân sách địa phương.
Bên cạnh đó, Nghị quyết số 99/2018/NQ-HĐND còn quy định phạm vi, đối tượng áp dụng liên quan đến cấp huyện. Từ ngày 01/7/2025, thực hiện mô hình chính quyền địa phương hai cấp, các nội dung này cần được sửa đổi, bổ sung để phù hợp với tổ chức bộ máy và việc thực hiện nhiệm vụ tiếp công dân, xử lý đơn tại các cơ quan, đơn vị, địa phương.
Đối với Nghị quyết số 199/2020/NQ-HĐND
[bookmark: _Hlk242434878]Nghị quyết số 199/2020/NQ-HĐND ngày 24/3/2020 của HĐND tỉnh quy định chế độ hỗ trợ đối với công chức chuyên trách làm công tác tiếp công dân tại Ban Tiếp công dân tỉnh; huyện, thành phố, thị xã trên địa bàn tỉnh Hà Tĩnh.
Khi thực hiện mô hình chính quyền địa phương hai cấp, Ban Tiếp công dân cấp huyện không còn được tổ chức. Do đó, cần sửa đổi, bổ sung phạm vi điều chỉnh, đối tượng áp dụng và các quy định có liên quan của Nghị quyết để phù hợp với tổ chức bộ máy hiện nay.
[bookmark: _Hlk238458555]Đồng thời, cần rà soát chế độ hỗ trợ đối với công chức chuyên trách làm công tác tiếp công dân tại Ban Tiếp công dân tỉnh và mối quan hệ với chế độ bồi dưỡng đối với người làm nhiệm vụ tiếp công dân, xử lý đơn, bảo đảm đúng đối tượng, điều kiện hưởng và thống nhất trong tổ chức thực hiện.
[bookmark: _Hlk243319464]Từ các căn cứ trên, việc xây dựng Nghị quyết sửa đổi, bổ sung Nghị quyết số 99/2018/NQ-HĐND và Nghị quyết số 199/2020/NQ-HĐND là cần thiết.
Mục đích, quan điểm xây dựng nghị quyết
a. Mục đích
Kịp thời sửa đổi các quy định không còn phù hợp; bảo đảm thực hiện chế độ hỗ trợ, bồi dưỡng đối với người làm nhiệm vụ tiếp công dân, xử lý đơn khiếu nại, tố cáo, kiến nghị, phản ánh phù hợp với quy định của Trung ương và mô hình chính quyền địa phương hai cấp.
b. Quan điểm
Bảo đảm đúng thẩm quyền, thống nhất với pháp luật hiện hành; xác định rõ phạm vi, đối tượng, điều kiện hưởng và mức chi; phù hợp với yêu cầu nhiệm vụ, tình hình thực tế và khả năng cân đối ngân sách địa phương.
Việc sửa đổi, bổ sung tập trung vào các nội dung không còn phù hợp và các quy định có liên quan, bảo đảm đồng bộ, thuận lợi trong tổ chức thực hiện.
Phạm vi điều chỉnh, đối tượng áp dụng
a. Phạm vi điều chỉnh
Sửa đổi, bổ sung một số quy định về mức chi bồi dưỡng đối với người làm nhiệm vụ tiếp công dân, xử lý đơn khiếu nại, tố cáo, kiến nghị, phản ánh trên địa bàn tỉnh và chế độ hỗ trợ đối với công chức chuyên trách làm công tác tiếp công dân tại Ban Tiếp công dân tỉnh.
b. Đối tượng áp dụng
a. Người làm nhiệm vụ tiếp công dân, xử lý đơn khiếu nại, tố cáo, kiến nghị, phản ánh và người được giao nhiệm vụ phối hợp phục vụ công tác tiếp công dân thuộc phạm vi áp dụng của Nghị quyết số 99/2018/NQ-HĐND sau khi được rà soát, điều chỉnh phù hợp với quy định hiện hành.
b. Công chức chuyên trách làm công tác tiếp công dân tại Ban Tiếp công dân tỉnh thuộc đối tượng áp dụng của Nghị quyết số 199/2020/NQ-HĐND.
c. Các cơ quan, tổ chức, đơn vị và cá nhân có liên quan đến việc thực hiện các chế độ nêu trên.
Nội dung dự kiến sửa đổi, bổ sung
Nội dung chính của Nghị quyết sửa đổi, bổ sung được ban hành theo hướng bỏ các cụm từ “huyện, thành phố, thị xã” ở Điều 1, Điều 2, Điều 3, Điều 4 Nghị quyết số 199/2020/NQ-HĐND ngày 24/3/2020 và sửa đổi, bổ sung mức chi của Nghị quyết số 99/2018/NQ-HĐND ngày 18/7/2018 của HĐND tỉnh, bảo đảm phù hợp với tổ chức bộ máy, vị trí việc làm và nhiệm vụ được giao.
21. Nghị quyết quy định một số chính sách lĩnh vực y tế, dân số và bảo trợ xã hội trên địa bàn tỉnh Hà Tĩnh, giai đoạn 2026-2030
Khái quát dự thảo nghị quyết
Dự thảo Nghị quyết quy định một số chính sách về y tế, dân số và bảo trợ xã hội trên địa bàn tỉnh Hà Tĩnh đến năm 2030, gồm 05 chương, 20 điều và 04 phụ lục. Phạm vi điều chỉnh là các chính sách về y tế, dân số và bảo trợ xã hội; đối tượng áp dụng gồm người có đăng ký thường trú trên địa bàn tỉnh (hộ nghèo, cận nghèo, đồng bào dân tộc thiểu số, người mắc bệnh hiểm nghèo, người nhiễm HIV/AIDS, người cao tuổi, trẻ em, người khuyết tật…), viên chức, người lao động tại các cơ sở y tế, trợ giúp xã hội công lập, cộng tác viên dân số và các cơ quan, tổ chức, cá nhân liên quan. Nguyên tắc thực hiện bảo đảm kịp thời, công bằng, công khai, minh bạch, đúng đối tượng; một người thuộc nhiều nhóm chỉ hưởng một mức cao nhất.
Nội dung chủ yếu theo từng chương
a. Chính sách về y tế (Chương II):
Hỗ trợ viên chức, người lao động (bác sĩ Trạm Y tế 2.000.000 đồng/người/tháng; viên chức Bệnh viện Sức khỏe Tâm thần 2.160.000 đồng; viên chức cơ sở trợ giúp xã hội 1.800.000 đồng; bác sĩ cơ sở trợ giúp xã hội 3.600.000 đồng; nữ được cộng thêm 5%); hỗ trợ tiền ăn 70.000 đồng/người bệnh/ngày điều trị nội trú; hỗ trợ chi phí đi lại (0,2 lít xăng/km); hỗ trợ chi phí khám, chữa bệnh (50% phần cùng chi trả từ 100.000 đồng trở lên, tối đa 5.000.000 đồng/lần, không quá 03 lần/năm; 30% chi phí đối với bệnh hiểm nghèo, tối đa 10.000.000–20.000.000 đồng/lần); hỗ trợ 100% chi phí cùng chi trả thuốc ARV cho người nhiễm HIV/AIDS.
b. Chính sách về dân số (Chương III):
Hỗ trợ thù lao hằng tháng cho cộng tác viên dân số theo mức lương cơ sở (mức 0,5 đối với thôn từ 350 hộ trở lên, thôn đặc biệt khó khăn, tổ dân phố từ 500 hộ trở lên; mức 0,4 đối với địa bàn còn lại); nhân viên y tế thôn, tổ dân phố kiêm nhiệm được hưởng thù lao theo hợp đồng, không vượt mức quy định.
c. Chính sách về bảo trợ xã hội (Chương IV):
Hỗ trợ đóng bảo hiểm y tế (100% mức đóng cho người cao tuổi 70–dưới 75 tuổi và người nhiễm HIV/AIDS; 70% cho người cao tuổi 65–dưới 70 tuổi; 30% cho hộ cận nghèo; 20% cho hộ nông, lâm, ngư, diêm nghiệp mức sống trung bình); tặng quà Tết Nguyên đán 300.000 đồng/người/lần; chúc thọ, mừng thọ người cao tuổi (300.000 đồng ở tuổi 70–85; 700.000 đồng ở tuổi 90, 95; 1.000.000 đồng ở tuổi 100 trở lên; tặng thêm quà hiện vật 500.000 đồng cho người tròn 90, 100 tuổi được lãnh đạo tỉnh chúc thọ); hỗ trợ thu nhập hằng tháng cho thành viên hộ nghèo bằng 01 lần mức chuẩn trợ giúp xã hội; tiếp nhận, chăm sóc, nuôi dưỡng tại cơ sở trợ giúp xã hội công lập và Bệnh viện Sức khỏe Tâm thần (kinh phí nuôi dưỡng bằng 05 lần mức chuẩn cho trẻ dưới 04 tuổi, 04 lần cho đối tượng từ 04 tuổi trở lên); hỗ trợ phần chênh lệch chi phí chăm sóc, nuôi dưỡng; phân cấp Chủ tịch UBND tỉnh quyết định trường hợp cần bảo vệ khẩn cấp phát sinh đột xuất.
Kinh phí, hiệu lực và tổ chức thực hiện
Kinh phí thực hiện được bố trí từ ngân sách tỉnh theo phân cấp ngân sách hiện hành, đồng thời huy động, lồng ghép các nguồn kinh phí hợp pháp khác theo quy định. Dự thảo Nghị quyết dự kiến có hiệu lực thi hành từ năm 2027.
Đánh giá khái quát
Dự thảo Nghị quyết kế thừa, hợp nhất và hoàn thiện các chính sách y tế, dân số, bảo trợ xã hội hiện hành, mở rộng đối tượng, nâng mức hỗ trợ và phân cấp rõ trách nhiệm thực hiện, bảo đảm tính đồng bộ, khả thi, phù hợp với quy định của pháp luật hiện hành và điều kiện thực tiễn của tỉnh.
Các chính sách nêu trên bảo đảm tính kịp thời, công bằng, công khai, minh bạch, đúng đối tượng, điều kiện và mức hỗ trợ; trường hợp một người thuộc nhiều nhóm đối tượng của cùng một chính sách được hưởng một mức hỗ trợ cao nhất.
22. Nghị quyết quy định mức giá cụ thể dịch vụ khám bệnh, chữa bệnh của Nhà nước thuộc phạm vi quản lý của tỉnh Hà Tĩnh 
Nội dung cơ bản của dự thảo Nghị quyết
Phạm vi điều chỉnh
Quy định mức giá dịch vụ khám bệnh, chữa bệnh thuộc danh mục do quỹ bảo hiểm y tế thanh toán; giá dịch vụ khám bệnh, chữa bệnh do ngân sách nhà nước thanh toán; giá dịch vụ khám bệnh, chữa bệnh không thuộc danh mục do quỹ bảo hiểm y tế thanh toán mà không phải là dịch vụ khám bệnh, chữa bệnh theo yêu cầu tại các cơ sở khám bệnh, chữa bệnh của Nhà nước thuộc tỉnh Hà Tĩnh quản lý.
Đối tượng áp dụng
- Các cơ sở khám bệnh, chữa bệnh của Nhà nước thuộc tỉnh Hà Tĩnh quản lý;
- Người bệnh tham gia bảo hiểm y tế đến khám bệnh, chữa bệnh và người bệnh sử dụng các dịch vụ khám bệnh, chữa bệnh (mà không phải là dịch vụ khám bệnh, chữa bệnh theo yêu cầu) tại các cơ sở khám bệnh, chữa bệnh của Nhà nước thuộc tỉnh Hà Tĩnh quản lý;
- Các cơ quan, tổ chức, cá nhân khác có liên quan.
Mức giá
Mức giá dịch vụ khám bệnh, chữa bệnh được xây dựng trên cơ sở kế thừa chi phí trực tiếp và chi phí tiền lương theo mức giá hiện hành, đồng thời bổ sung chi phí quản lý theo tỷ lệ 4% vào mức giá của từng dịch vụ khám bệnh, chữa bệnh theo phương pháp định giá đã được thẩm định. Đối với dịch vụ chẩn đoán hình ảnh sử dụng hệ thống lưu trữ và truyền tải hình ảnh y khoa (PACS), mức giá đề xuất được xác định trên cơ sở so sánh giữa mức giá cao nhất hợp lý trong các phương án giá của các cơ sở khám bệnh, chữa bệnh thuộc tỉnh đã được thẩm định và mức giá dịch vụ tương ứng áp dụng tại Bệnh viện Bạch Mai; mức giá được lựa chọn là mức thấp hơn trong hai mức giá nêu trên. Bệnh viện Bạch Mai được lựa chọn làm cơ sở tham chiếu vì hiện nay Bộ Y tế mới quy định mức giá dịch vụ PACS đối với bệnh viện này, qua đó bảo đảm mức giá đề xuất không vượt quá mức giá do Bộ Y tế quy định tương ứng. Mức giá PACS chỉ được áp dụng tại cơ sở đã đầu tư, đưa hệ thống PACS vào sử dụng và đủ điều kiện thực hiện dịch vụ theo quy định.
Nội dung dự thảo Nghị quyết kèm theo các phụ lục quy định về mức giá dịch vụ khám bệnh, chữa bệnh, gồm:
- Phụ lục Giá dịch vụ khám bệnh, hội chẩn;
- Phụ lục Giá dịch vụ ngày giường bệnh quy định;
- Phụ lục Giá dịch vụ kỹ thuật, xét nghiệm;
- Phụ lục Giá dịch vụ kỹ thuật thực hiện bằng phương pháp vô cảm gây tê;
- Phụ lục Giá dịch vụ kỹ thuật chẩn đoán hình ảnh không in phim;
- Phụ lục Giá dịch vụ kỹ thuật chẩn đoán hình ảnh sử dụng hệ thống lưu trữ và truyền tải hình ảnh y khoa (PACS);
Danh mục đề xuất phê duyệt giá
Danh mục đề xuất ban hành giá bao gồm các dịch vụ đã được cấp có thẩm quyền phê duyệt thực hiện và các dịch vụ dự kiến đủ điều kiện triển khai. Việc ban hành mức giá không thay thế quyết định phê duyệt danh mục kỹ thuật; các cơ sở chỉ được thực hiện và thanh toán dịch vụ trong phạm vi hoạt động chuyên môn và danh mục kỹ thuật đã được cấp có thẩm quyền phê duyệt./.
23. Nghị quyết quy định về nội dung, mức chi các cuộc thi kỹ năng nghề trên địa bàn Hà Tĩnh
Nội dung cơ bản
Quy định nội dung và mức chi hoạt động thi kỹ năng nghề cấp tỉnh và công tác chuẩn bị tham gia dự thi kỹ năng nghề quốc gia, nhằm cụ thể hóa Thông tư số 63/2026/TT-BTC của Bộ Tài chính để thực hiện trên địa bàn tỉnh Hà Tĩnh (trên địa bàn tỉnh chưa có văn bản QPPL quy định), gồm:
a) Nội dung và mức chi chung
- Chi tổ chức các cuộc họp, hội thảo, hội nghị và chi đi công tác: Theo quy định tại Nghị quyết số 70/2017/NQ-HĐND ngày 13/12/2017 của HĐND tỉnh Quy định chế độ công tác phí, chế độ chi hội nghị được sửa đổi, bổ sung bởi Nghị quyết số 156/2025/NQ-HĐND;
- Chi mua sắm nguyên, nhiên, vật liệu, hàng hóa, dịch vụ; mua sắm trang thiết bị, máy móc và các điều kiện đảm bảo liên quan phục vụ tổ chức thi kỹ năng nghề cấp tỉnh và huấn luyện đội tuyển của tỉnh tham dự kỳ thi kỹ năng nghề quốc gia: Thực hiện theo quy định của pháp luật về ngân sách nhà nước, mua sắm, đấu thầu, giao nhiệm vụ, quản lý, sử dụng tài sản công và các quy định pháp luật có liên quan;
- Chi thông tin, tuyên truyền; mua sắm văn phòng phẩm và các vật dụng phục vụ và các khoản chi liên quan khác phục vụ kỳ thi (nếu có): Thực hiện theo quy định của pháp luật hiện hành về ngân sách nhà nước, đấu thầu, đặt hàng, giao nhiệm vụ và các quy định pháp luật có liên quan;
- Các nội dung phát sinh theo yêu cầu thực tế khác phục vụ thi kỹ năng nghề (nếu có): Thực hiện theo định mức, đơn giá của các ngành có công việc tương tự và theo chứng từ chi thực tế hợp pháp.  
b) Nội dung và mức chi thi kỹ năng nghề 
- Chi xây dựng kế hoạch, quy chế thi kỹ năng nghề 
+ Chi xây dựng kế hoạch tổ chức, giám sát, quy chế thi, lập đề cương, chương trình: 750.000 đồng/kế hoạch, quy chế được phê duyệt; 
+ Chi lấy ý kiến góp ý (không quá 03 ý kiến/kế hoạch, quy chế): 370.000 đồng/ý kiến bằng văn bản.
- Chi ra đề thi 
+ Chi xây dựng, biên soạn đề thi (không quá 05 mô đun/đề thi/nghề): 750.000 đồng/mô đun/đề thi/nghề; 
+ Chi lấy ý kiến góp ý của các chuyên gia độc lập cho một đề thi (không quá 03 lần tham gia ý kiến cho mỗi đề thi): 370.000 đồng/một văn bản góp ý kiến/đề thi; 
+ Chi cho thành viên Hội đồng duyệt đề thi (không quá 03 lần/đợt thi): 110.000 đồng/người/buổi;
+ Chi thuê vẽ bản vẽ AutoCAD minh họa các đề thi: Tối đa 750.000 đồng/đề thi;
+ Chi sao in, đóng gói, niêm phong đề thi: 22.000 đồng/đề thi.
- Chi tiền công chấm thi, xét kết quả thi và tổng hợp báo cáo 
+ Chi chấm thi đối với từng nghề (không quá 07 người/Ban giám khảo): 26.000 đồng/mô đun/thí sinh/người chấm thi;
+ Chi cho thành viên tham gia xét kết quả thi và xét khen thưởng: 75.000 đồng/người/buổi;
+ Chi công tác tổng hợp, báo cáo kết quả thi: 300.000 đồng/nghề.
- Chi khen thưởng cho cá nhân, tập thể đạt giải trong kỳ thi kỹ năng nghề cấp tỉnh: Giải nhất: 3.000.000 đồng; Giải nhì: 2.000.000 đồng; Giải ba: 1.500.000 đồng; Giải khuyến khích: 1.000.000 đồng.
c) Nội dung và mức chi phục vụ việc huấn luyện, chuẩn bị và tham dự thi kỹ năng nghề cấp quốc gia của đội tuyển tỉnh
- Hỗ trợ tiền ăn, tiền thuê chỗ nghỉ và chi phí đi lại cho thí sinh, chuyên gia huấn luyện: Theo quy định tại Nghị quyết số 70/2017/NQ-HĐND được sửa đổi, bổ sung bởi Nghị quyết 156/2025/NQ-HĐND;
- Chi tiền công chuyên gia huấn luyện: 1.500.000 đồng/người/ngày (mỗi ngày huấn luyện 08 giờ) và không quá 10 ngày/kỳ thi;
- Chi hỗ trợ đồng phục cho thành viên đoàn dự thi kỹ năng nghề cấp quốc gia: Mức chi tối đa 500.000 đồng/bộ/người;
- Chi mua bộ bảo hộ lao động cho thí sinh tham dự kỳ thi kỹ năng nghề cấp quốc gia: Tối đa 1.000.000 đồng/bộ/người.
3.2. Bố cục Nghị quyết
Dự thảo Nghị quyết gồm 06 điều
- Điều 1. Phạm vi điều chỉnh
- Điều 2. Đối tượng áp dụng
- Điều 3. Nội dung và mức chi
- Điều 4. Nguồn kinh phí thực hiện
- Điều 5. Tổ chức thực hiện
- Điều 6. Điều khoản thi hành
24. Nghị quyết quy định một số chính sách đối với giáo dục mầm non, giáo dục phổ thông và giáo dục thường xuyên trên địa bàn tỉnh Hà Tĩnh giai đoạn 2027-2030
Nội dung cơ bản
a) Quy định cụ thể các chính sách do Trung ương ban hành: trợ cấp đối với trẻ em, giáo viên mầm non quy định tại khoản 2 Điều 8, khoản 2 Điều 10 Nghị định số 105/2020/NĐ-CP; hỗ trợ cơ sở giáo dục mầm non công lập để chi trả cho nhân viên nấu ăn quy định tại điểm d khoản 1 Điều 4 Nghị định số 277/2025/NĐ-CP; học bổng khuyến khích học tập quy định tại điểm a khoản 2 Điều 7 Nghị định số 66/2026/NĐ-CP; nội dung, mức chi thực hiện Đề án “Xây dựng xã hội học tập” quy định tại khoản 3 Điều 6 Thông tư số 17/2022/TT-BTC.
- Các chính sách được ban hành từ năm 2022 trở về trước, được điều chỉnh tăng so với chính sách cũ; mức điều chỉnh tăng theo chỉ số giá tiêu dùng tăng hoặc mức lương tối thiểu vùng tăng (đối với chính sách xác định theo mức lương tối thiểu vùng);
- Các chính sách ban hành từ năm 2023 đến nay, áp dụng theo mức tối thiểu, riêng chính sách hỗ trợ nhân viên nấu ăn ở các xã khu vực II bằng mức tối thiểu cộng với các khoản đóng góp theo lương (mức tối thiểu 3.900.000 đồng, mức dự thảo 4.800.000 đồng).
b) Các chính sách đặc thù của tỉnh: hỗ trợ sinh hoạt phí đối với học sinh; hỗ trợ chi phí đối với học sinh THPT tham gia bồi dưỡng đội tuyển dự thi học sinh giỏi cấp quốc gia, quốc tế; hỗ trợ, khuyến khích đối với học sinh có thành tích cao trong các kỳ thi học sinh giỏi quốc tế, khu vực quốc tế, quốc gia; có điểm cao trong tuyển sinh vào đại học, giáo viên dạy giỏi cấp tỉnh; hỗ trợ hoạt động dạy bồi dưỡng học sinh giỏi; ưu đãi đối với cán bộ quản lý, giáo viên có học sinh đạt giải trong kỳ thi học sinh giỏi quốc tế, quốc gia; hỗ trợ giáo viên đi học văn bằng 2.
- Chính sách giai đoạn 2023 - 2026 tiếp tục thực hiện giai đoạn 2027 - 2030: thực hiện theo quy định của HĐND tỉnh đối với các chính sách đã được HĐND tỉnh ban hành (tại Nghị quyết số 92/2022/NQ-HĐND ngày 16/12/2022, được sửa đổi, bổ sung bởi Nghị quyết số 178/2025/NQ-HĐND ngày 10/12/2025) và điều chỉnh mức chi tăng phù hợp với hiện tại.
- Chính sách mới đề xuất giai đoạn 2027 - 2030:
+ Hỗ trợ, khuyến khích giáo viên đạt danh hiệu giáo viên dạy giỏi với mức thưởng tương ứng các giải Nhất, Nhì, Ba, Khuyến khích lần lượt là 6.000.000 đồng, 3.500.000 đồng, 2.000.000 đồng;
+ Bổ sung đối tượng trẻ em học ở các trường mầm non dân lập, tư thục là con công nhân, người lao động làm việc tại các khu kinh tế (mức hỗ trợ 300.000 đồng/trẻ/tháng, bằng mức hỗ trợ đối với trẻ em học ở các trường mầm non dân lập, tư thục là con công nhân, người lao động làm việc tại các khu công nghiệp).
c) Chấm dứt hiệu lực các nội dung quy định tại Nghị quyết số 96/2018/NQ-HĐND ngày 18/7/2018 của HĐND tỉnh.
d) Thay thế Nghị quyết số 92/2022/NQ-HĐND ngày 16/12/2022 và Nghị quyết số 178/2025/NQ-HĐND ngày 10/12/2025 của HĐND tỉnh.
1.2. Bố cục Nghị quyết
	Nghị quyết dự kiến bao gồm 3 chương, 16 điều, cụ thể:
- Chương I: Quy định chung, gồm 03 điều[footnoteRef:2] [2:  Điều 1. Phạm vi điều chỉnh; Điều 2. Đối tượng áp dụng; Điều 3. Nguyên tắc thực hiện.] 

- Chương II: Một số chính sách đối với giáo dục mầm non, giáo dục phổ thông, giáo dục thường xuyên; gồm 09 điều[footnoteRef:3] [3:  Điều 4. Chính sách đối với giáo dục mầm non; Điều 5. Học bổng khuyến khích học tập; Điều 6. Hỗ trợ sinh hoạt phí đối với học sinh; Điều 7. Hỗ trợ tiền ăn, chi phí đi lại, tiền thuê phòng nghỉ đối với học sinh trung học tham gia bồi dưỡng đội tuyển dự thi học sinh giỏi quốc gia, quốc tế và khu vực quốc tế các môn văn hóa và cuộc thi khoa học kỹ thuật dành cho học sinh trung học; Điều 8. Chính sách hỗ trợ, khuyến khích đối với học sinh có thành tích cao trong các kỳ thi học sinh giỏi quốc tế, khu vực quốc tế, quốc gia các môn văn hoá và cuộc thi khoa học kỹ thuật; có điểm cao trong tuyển sinh vào đại học; giáo viên dạy giỏi cấp tỉnh; Điều 9. Hỗ trợ hoạt động dạy bồi dưỡng học sinh giỏi; Điều 10. Chính sách ưu đãi đối với cán bộ quản lý, giáo viên có học sinh đạt giải trong kỳ thi học sinh giỏi quốc tế, khu vực quốc tế và quốc gia các môn văn hóa và cuộc thi khoa học kỹ thuật dành cho học sinh trung học; Điều 11. Chính sách hỗ trợ giáo viên đi học văn bằng 2; Điều 12. Quy định nội dung, mức chi thực hiện Đề án “Xây dựng xã hội học tập giai đoạn 2021 - 2030”.] 

- Chương III: Lập, phân bổ dự toán, quản lý và quyết toán kinh phí, nguồn kinh phí và hồ sơ, trình tự thực hiện, điều khoản thi hành; gồm 04 điều[footnoteRef:4] [4:  Điều 13. Lập, phân bổ dự toán, quyết toán kinh phí và hồ sơ, trình tự, phương thức thực hiện; Điều 14. Nguồn kinh phí thực hiện; Điều 15. Điều khoản thi hành; Điều 16. Tổ chức thực hiện.
] 

25. Nghị quyết quy định một số chính sách hỗ trợ đào tạo nghề trên địa bàn tỉnh Hà Tĩnh giai đoạn 2026-2030
Nội dung cơ bản
a) Hỗ trợ chi phí đào tạo trình độ sơ cấp, đào tạo dưới 3 tháng
- Đối tượng: 
+ Người lao động ở khu vực nông thôn;
+ Người chấp hành xong hình phạt tù.
-  Mức hỗ trợ: 
+ Hỗ trợ đào tạo theo mức thu học phí thực tế của cơ sở đào tạo nhưng không vượt quá 6 triệu đồng/người/khóa học.
b) Hỗ trợ học phí học nghề trình độ cao đẳng, trình độ trung cấp đối với các nghề khuyến khích đào tạo
- Đối tượng: Học sinh, sinh viên thường trú tại các xã, phường thuộc tỉnh Hà Tĩnh đã tốt nghiệp trung học phổ thông tại các trường trung học phổ thông trên địa bàn tỉnh Hà Tĩnh (bao gồm cả các trường có nhiều cấp học trong đó có cấp học trung học phổ thông).
- Điều kiện, phạm vi 
Đối tượng quy định tại khoản 1 Điều này học nghề trình độ cao đẳng, trình độ trung cấp tại các cơ sở giáo dục nghề nghiệp trên địa bàn tỉnh Hà Tĩnh, thuộc các ngành, nghề khuyến khích đào tạo tại Phụ lục I được hỗ trợ học phí theo thời gian thực học nhưng không vượt quá 20 tháng/người/khóa học đối với người học trình độ trung cấp, không vượt quá 30 tháng/người/khóa học đối với người học trình độ cao đẳng.
Học sinh, sinh viên đã được miễn, giảm, hỗ trợ học phí theo quy định của Chính phủ không thuộc đối tượng hưởng chính sách hỗ trợ theo Nghị quyết này. Học sinh, sinh viên trúng tuyển và nhập học trước ngày Nghị quyết này có hiệu lực và đang học tập tại các trường cao đẳng, trường trung cấp được hưởng chính sách từ khi Nghị quyết này có hiệu lực đến khi kết thúc khóa học. Học sinh, sinh viên trúng tuyển sau ngày Nghị quyết có hiệu lực đến trước ngày 31/12/2030 thì được hưởng chính sách từ khi Nghị quyết này có hiệu lực cho đến khi hoàn thành khóa học.
- Mức hỗ trợ: Hỗ trợ học phí học nghề theo học phí thực tế của cơ sở đào tạo bằng 500.000 đồng/người/tháng.
2.2. Bố cục Nghị quyết
Điều 1. Phạm vi điều chỉnh
Điều 2. Đối tượng áp dụng
Điều 3. Nguyên tắc hỗ trợ
Điều 4. Hỗ trợ học phí đào tạo nghề sơ cấp, đào tạo dưới 03 tháng
Điều 5. Hỗ trợ học phí học nghề trình độ cao đẳng, trung cấp đối với các nghề khuyến khích đào tạo
Điều 6. Nguồn kinh phí thực hiện 
Điều 7. Điều khoản thi hành
Điều 8. Tổ chức thực hiện
26. Nghị quyết quy định một số chính sách văn hóa, thể thao và du lịch trên địa bàn tỉnh Hà Tĩnh giai đoạn 2026-2030
Nội dung chủ yếu của Nghị quyết
Dự thảo Nghị quyết gồm 05 chương, 31 điều, bao gồm các chính sách sau:
(i) Lĩnh vực văn hóa: hỗ trợ chống xuống cấp di tích đã xếp hạng; hỗ trợ kinh phí cắm mốc giới khu vực bảo vệ di tích; hỗ trợ hằng tháng cho tổ chức, người trông coi di tích không phải đơn vị sự nghiệp công lập; thực hiện chế độ nghệ nhân theo quy định của Trung ương; hỗ trợ chủ sở hữu di sản tư liệu được UNESCO ghi danh; hỗ trợ chủ thể văn hóa nòng cốt, kế cận tham gia các hoạt động phục hồi, bảo tồn và phát huy văn hóa truyền thống các dân tộc thiểu số.
(ii) Lĩnh vực thể thao: thực hiện đầy đủ các chế độ, chính sách theo Nghị định số 349/2025/NĐ-CP và bổ sung chế độ, chính sách đặc thù của tỉnh gồm: dinh dưỡng bổ sung khi chuẩn bị Đại hội thể thao toàn quốc; thực phẩm chức năng; hỗ trợ huấn luyện viên, vận động viên bóng chuyền, bóng đá; đãi ngộ vận động viên đạt thành tích xuất sắc, đạt đẳng cấp; hỗ trợ khi đi tập huấn, thi đấu; hỗ trợ kinh phí mua sắm trang thiết bị, dụng cụ tập luyện và thi đấu; hỗ trợ khi thôi tập luyện, thi đấu; hỗ trợ khi được triệu tập đội tuyển quốc gia; thưởng bổ sung cho vận động viên, huấn luyện viên và các đội bóng đá, bóng chuyền đạt thành tích; chế độ, chính sách đối với huấn luyện viên, vận động viên khuyết tật.
(iii) Chính sách hỗ trợ phát triển du lịch: hỗ trợ xúc tiến, quảng bá, chuyển đổi số du lịch; đào tạo, bồi dưỡng nguồn nhân lực; xây dựng, nâng cấp homestay; cải tạo cảnh quan khu, điểm du lịch; xây dựng sản phẩm du lịch mới; nâng cao chất lượng và chuyển đổi xanh; mua sắm phương tiện thủy nội địa vận chuyển khách du lịch.
Trên đây là các tóm tắt các Nghị quyết chuyên đề dự kiến UBND tỉnh sẽ trình HĐND tỉnh tại kỳ họp thường lệ cuối năm 2026./. 
ỦY BAN NHÂN DÂN TỈNH
